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GLOSARIO DE TÉRMINOS ASOCIADOS  A LA MEMORIA Y CUENTA
INSTITUCIONAL

ACCIONES CENTRALIZADAS
Las Acciones Centralizadas son aquellas  que no son posibles definir  en
términos de proyectos, pero necesarias para garantizar el funcionamiento
de  las  Instituciones  Públicas,  así  como  el  cumplimiento  de  otros
compromisos del Estado. Sus recursos no son directamente asociables a
un  único  proyecto.  Se  constituye  como  una  categoría  presupuestaria  al
mismo nivel de proyectos.

CREDITOS PRESUPUESTARIOS
Son  las  asignaciones  o  montos  previstos  para  financiar  los  gastos
corrientes,  de  capital  y  las  aplicaciones  financieras,  las  cuales  deben
imputarse  a  las  partidas  asignadas  a  cada  una  de  las  categorías
presupuestarias  previstas  para  el  ejercicio  económico  correspondiente.
(LOAFSP)

EJECUCIÓN  FÍSICA  TRIMESTRAL  A  NIVEL  DE  PROYECTOS  Y
ACCIONES ESPECÍFICAS
Instrumento que permite obtener información de la ejecución física del POA
Institucional  a  nivel  de  los  proyectos  y  de  las  acciones  específicas  que
conforman los proyectos; indicando la información de las metas programadas
así como las ejecutadas del período que se trate y las metas acumuladas del
ejercicio. 

EJECUCION FINANCIERA DEL GASTO
Expresa los montos en bolívares correspondientes por partidas y que el
Ente del Sector Público ejecutó presupuestaria y financieramente en pro de
la consecución del proyecto.( LOAFSP)

____________________________________________________________________
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ESTRUCTURA PARA LA EJECUCION FINANCIERA DEL PRESUPUESTO
DE GASTOS
Las  unidades administradoras conformarán la estructura para la ejecución
financiera del presupuesto de gastos, la cual estará integrada por la unidad
administradora central, constituida por la Dirección de Administración u otra
dependencia  con  similares  atribuciones,  y  las  unidades  administradoras
desconcentradas a  quienes  corresponde  la  ejecución  financiera  de  los
créditos presupuestarios, previa solicitud de las unidades ejecutoras a las
cuales se les ha asignado dichos créditos (LOAFSP).

FONDOS EN ANTICIPO
Son los girados con carácter permanente y de reposición periódica, a los
funcionarios responsables de las unidades administradoras del respectivo
órgano, quienes tienen obligación de rendir cuenta de la utilización de los
mismos conforme a la normativa vigente. (LOAFSP)

FUNCIONES
Se  refiere  a  cada  una  de  las  actividades  que  se  realizan  en  una
organización,  a  fin  de  lograr  el  objetivo  de  la  misma.  Tiene  significado
general  (función de la administración pública)  o específico según sea el
caso.

GRADUADO
Estudiante  que  ha  cumplido  con  todos  los  requisitos  académicos
establecidos en el plan de estudios del pregrado y postgrado, exigido por su
facultad y recibe en consecuencia el titulo correspondiente.

INDICADORES DE PROGRESO
Es la medida que permite evaluar el progreso alcanzado en relación con los
productos, objetivos y las directrices establecidas.

INGRESOS PROPIOS SUJETOS A CONDICIONES ESPECIALES
Son  aquellos  provenientes  de  actividades  realizadas  por  Unidades
Ejecutoras,  con  el  apoyo  de  las  Unidades  Administradoras
Desconcentradas,  sin  desviarse  de  los  objetivos  y  metas  programadas,
generen  recursos  diferentes  a  las  asignaciones  del  Ejecutivo  Nacional.
(Normas para la administración y ejecución de créditos presupuestarios)  
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INVESTIGACIONES EN DESARROLLO (CDCHT)
Constituyen el  agregado de investigaciones  que independientemente del
año en que se iniciaron han cumplido con presentar sus informes de avance
ante el directorio,  durante el ejercicio fiscal del año en curso.

INVESTIGACIONES INICIADAS (CDCHT)
Representan el conjunto de investigaciones que fueron aprobadas por el
directorio  del  CDCHT  durante  el  ejercicio  fiscal  del  presente  año,
considerándose que por su aprobación se han iniciado.

INVESTIGACIONES FINALIZADAS (CDCHT)
Comprende las investigaciones cuyos informes finales han sido aprobados
en directorio del CDCHT durante el ejercicio fiscal del año en curso.

IMPUTACION PRESUPUESTARIA DE LOS EGRESOS DEL PROYECTO
Comprende la asignación por partidas que los Órganos o Entes del Sector
Público estiman ejecutar en pro de la consecución del proyecto (ONAPRE).

MARCO PLURIANUAL DEL PRESUPUESTO
Es el conjunto de reglas macrofiscales y demás disposiciones de disciplina
fiscal  que expresan la planificación financiera del  sector público para un
periodo de tres años, con el objeto de promover la estabilidad económica y
la  sostenibilidad  de  las  finanzas  públicas,  así   como  de  proveer  la
vinculación  de  las  políticas  públicas  a  mediano  y  largo  plazo  con  la
asignación de créditos presupuestarios para el cumplimiento de las metas
de desarrollo (LOAFSP).

MATRICULA ACTIVA
Alumno  habilitado  para  inscribir  asignaturas  y  utilizar  los  servicios
destinados para los estudiantes.

____________________________________________________________________
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MEMORIA Y CUENTA
Documento de carácter técnico y político que expone de manera resumida,
concreta  e  ilustrativa,  exposición  razonada  y  suficiente  de  las  políticas,
estrategias,  planes  generales,  objetivos,  metas,  resultados,  impactos,  y
obstáculos  en la  gestión del  año inmediatamente  anterior,  así  como los
lineamientos  de  sus  planes  para  el  año  siguiente.  Acompañada  a   la
Memoria, se presenta la Cuenta que contendrá una exposición de motivos,
los estados contables  y   el  resultado de las  contabilidades  establecidas
según la Ley.
La Cuenta deberá estar vinculada a la Memoria, al POA, al Plan Estratégico
y a sus resultados, de manera que constituya una exposición integrada de
la gestión y permita su evaluación conjunta. (LOAP) 

NUEVOS INSCRITOS
Alumnos que realizan su inscripción por primera vez en La Universidad de
Los Andes.

OBJETIVO 
Un objetivo, se refiere a un resultado que se desea o necesita lograr dentro
de un período de tiempo específico.  Es un valor aspirado por un individuo o
un grupo dentro de una organización; una clase específica de un propósito
fundamental y define en forma más concreta a éste o una parte del mismo;
es  un  estado  futuro  deseado  de  una  organización  o  de  uno  de  sus
elementos.   A  pesar  de  que  el  objetivo  debe  lograrse  en  el  futuro,  se
determina un lapso específico para su realización.

OBJETIVOS ALCANZADOS DURANTE  EL EJERCICIO FISCAL 
Expresan  los  logros  alcanzados  con  la  ejecución  del  proyecto.  Dichos
logros deben dar respuesta a los objetivos y metas programadas en el Plan
Operativo  Anual,  así  como  a  lo  establecido  en  el  instrumento  de
seguimiento y control del mismo como son los informes de Ejecución Física
Trimestral.

____________________________________________________________________
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OBJETIVO ESPECIFICO DEL PROYECTO
Situación  objetivo  a  alcanzar  como  consecuencia  de  la  ejecución  del
proyecto  (transformación o mejora de la situación inicial) .Enunciado breve
de la solución, específicamente dada al problema  bajo consideración del
proyecto.  Indica  la  situación  concreta  que  se  quiere   alcanzar  con  la
ejecución del proyecto, proporcionando el marco de referencia  para sus
distintas acciones. Es el impacto específico que el proyecto debe producir
en la realidad por él acotada (MPD).

ORGANIGRAMA
Instrumento metodológico de la administración que expresa gráficamente la
organización.  Sirve  para  su  análisis  teórico  como  para  instrumentar
acciones prácticas en la misma.

PARTIDA  401  GASTOS  DE  PERSONAL  FIJO  Y  PERSONAL
CONTRATADO
Gastos de personal  fijo y personal contratado, incluye remuneraciones por
sueldos,  salarios  y  otras  remuneraciones  por  sueldos,  salarios  y  otras
remuneraciones,  así  como  compensaciones  según  escalas,  primas,
aguinaldos,  utilidades,  aportes  patronales,  obvenciones  y  subvenciones,
prestaciones sociales, otras indemnizaciones y cualquier otra remuneración
o beneficio correspondiente a trabajos del sector publico, de conformidad
con  el  ordenamiento  jurídico  y  convenciones  colectivas  de  trabajo.
Igualmente incluye las remuneraciones de los funcionarios electos de los
órganos  legislativos  nacional,  estadal  y  Municipal,  y  del  personal  militar,
corresponde al personal de carrera y continuo del organismo, asignados al
proyecto  y  que  deberá  honrarse  aún  cuando  al  proyecto  no  le  sean
aprobados los recursos (ONAPRE). 

PARTIDA 402 MATERIALES  Y SUMINISTROS

____________________________________________________________________
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PARTIDA 403 SERVICIOS NO PERSONALES
Servicios  prestados  por  personas  jurídicas,  tanto  para  realizar  acciones
jurídicas, administrativas o de índole similar como para mantener los bienes
de  la  Institución  en  condiciones  normales  de  funcionamiento.  Incluye
alquiler de inmuebles y equipos, servicios básicos; servicios de transporte y
almacenaje;  servicios  de  información,  impresión  y  relaciones  publicas;
primas y otros gastos de seguro y comisiones; viáticos y pasajes; servicios
profesionales  y  técnicos;  conservación  y  reparaciones  menores  de
inmuebles;  construcciones  temporales;  servicios  de  construcción  de
edificaciones para la venta y otros servicios. 
(ONAPRE). 

PARTIDA  404: ACTIVOS REALES
Comprende los gastos por compra de maquinaria y equipos nuevos y sus
adiciones  y  reparaciones  mayores  realizadas  por  los  organismos  con
terceros.  Incluye,  de  igual  modo  las  construcciones,   adiciones  y
reparaciones  mayores  de  edificaciones  y  obras  de  infraestructura  de
dominio público y privado que realiza el Estado mediante terceros, así como
los semovientes, activos intangibles y otros tipo de activos reales que reúna
como mínimo las siguientes características: a) Largo uso y duración. Son
bienes que tienen un uso normal que sobrepasa el año, b) Son de carácter
permanente. En este sentido, las maquinas y equipos son de naturaleza tal
que pueden utilizarse en forma continua, por un largo tiempo, sin perder sus
características ni deteriorar perceptiblemente su estado, c) Alto costo. Son
bienes  cuyo  costo  unitario  es  significativo,  lo  que  amerita  considerarlos
como bienes nacionales o activos fijos. ( ONAPRE ).

PARTIDA 407 TRANSFERENCIAS
Aportaciones que realicen los organismos del sector público a otros entes
del sector público, del sector privado, o al sector externo y que no suponen
contraprestación  de  bienes  o  servicios   y  cuyos  importes  no  serán
reintegrados   por  los  beneficiarios.  Incluye  las  transferencias  al  exterior
para  organismos  públicos  o  privados  que  por  acuerdos  genera  una
prestación (ONAPRE).
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PLAN OPERATIVO ANUAL 
El Plan Operativo Anual define los programas y proyectos estratégicos que
llevará  a   cabo  el  Ejecutivo  Nacional.  Debe responder  a  las  directrices
contenidas en el Plan Nacional de Desarrollo,  así como  a las orientaciones
financieras y de disciplina fiscal  establecidas por el Ejecutivo Nacional  en
el  marco  plurianual  del  presupuesto  y  en  La  Ley  Orgánica  de
Administración Financiera del Sector Público.

PRODUCTO
Es el bien o servicio obtenido que concreta el objetivo previsto

PROYECTO
Categoría presupuestaria de mayor nivel en la asignación de los recursos
financieros públicos. 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN FINANCIADOS POR EL CDCHT
Son aquellos proyectos de investigación que para su ejecución, desarrollo y
/o culminación han realizado un gasto durante el  ejercicio fiscal  del  año
correspondiente, del parte del Centro de Desarrollo Científico, Humanístico
y Tecnológico  (CDCHT) de La Universidad de Los Andes.

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN FINANCIADOS POR OTROS ENTES
Representan las investigaciones que han sido financiadas por otros entes
distintos al CDCHT.

____________________________________________________________________
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UNIDADES ADMINISTRADORAS CENTRALES  (UAC)
Son aquellas que tienen bajo su responsabilidad administrar  los créditos
presupuestarios  centralizados  de  otras  unidades  y  los  créditos
presupuestarios propios, mediante órdenes de pago directas. En el caso de
la  Universidad  de  Los  Andes,  la  Unidad  Administradora  Central  es  la
Dirección  de  Finanzas.  (Normas  para  la  administración  y  ejecución  de
créditos presupuestarios)

UNIDADES ADMINISTRADORAS DESCONCENTRADAS (UAD)
Son aquellas que tienen bajo su responsabilidad, administrar los créditos
presupuestarios  propios  y  de  las  Unidades  Ejecutoras  Locales,  si  las
hubiere  que  le  sean  asignados  y  deberán  tener  una  organización
administrativa  que  les  permita  administrar  un  monto  anual  de  créditos
presupuestarios igual o inferior a los ingresos programados incluidos en el
Presupuesto,  y  estarán  ubicadas  en  las  Facultades,  Núcleos  y
Dependencias  Centrales.  (Normas para la  administración y ejecución de
créditos presupuestarios)

UNIDADES EJECUTORAS LOCALES
Son aquellas que presupuestariamente realizan en forma total o parcial la
ejecución física de las metas y tareas previstas en las acciones específicas.
Dichas unidades ejecutoras locales corresponden a las Escuelas, Institutos,
Departamentos y cualquier otra que exista en la estructura organizativa de
la  Institución.  (Normas  para  la  administración  y  ejecución  de  créditos
presupuestarios)

UNIDAD DE MEDIDA
Expresión  con  la  cual  es  susceptible   medir  el  producto  o  resultado
alcanzado dentro del proyecto específico. 
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La Memoria y Cuenta de la Universidad de Los Andes del ejercicio Fiscal
2008 fué aprobada por el Consejo Universitario en sesión ordinaria celebrada
el día 12 de Enero del 2009, según comunicación N° CU-0055.
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PARTE I 
MEMORIA 

EXPOSICIÓN  DE MOTIVOS 

La rendición de cuentas y responsabilidad en el ejercicio de la función pública 
tiene su fundamento en los Artículos 141 y 244 de la Constitución de la 
República Bolivariana de Venezuela. 

De estos artículos se desprende una reglamentación que garantiza la 
obligación  del sector publico y de “todo funcionario que recaude, administre, 
reciba, pague o custodie fondos, valores o bienes del Estado de rendir 
cuenta de la administración a su cargo por intermedio del sistema contable” 
(Manual de Normas de Control Interno Gaceta Oficial No. 38282 del 
28/09/2005).

En consecuencia, todos los entes públicos incluyendo universidades están 
subordinados al control de gestión y evaluación del cumplimiento de sus 
resultados de parte del órgano competente para ejercer el control fiscal 
externo, como es la Contraloría General de la República. 

Es así como la Universidad de Los Andes por su propia naturaleza y como 
ente público sujeta a exigencias legales derivadas de la legislación vigente 
del Estado, de la Ley de Universidades (Art. 36) y de sus propios estatutos, 
cumple en este sentido con el marco normativo actual y presenta, en 
consecuencia, la Memoria y Cuenta correspondiente al ejercicio económico – 
financiero del año 2008. 

La Universidad de Los Andes articula sus logros alcanzados con 
instrumentos de planificación de escala nacional  y corporativo como el Plan 
de Desarrollo Económico y Social de la Nación 2001 – 2007 y   el Plan 
Operativo Anual Institucional (POAI) 2008, conjuntamente  con resultados de 
la evaluación del POAI a través de la Ejecución Física Trimestral y demás 
formularios contenidos en el instructivo Nº 07. Igualmente se considera el 
Plan de Gestión  Institucional 2004 – 2008; documentos éstos fundamentales  
para la elaboración del Resumen Ejecutivo Memoria y Cuenta 2008. 

Ubicados en el equilibrio SOCIAL  del Proyecto Nacional Simón Bolívar y en 
el  objetivo estratégico Nueva Etapa: Avanzar en la Conformación de la 
Nueva Estructura Social se desprende  siete (7) proyectos articulados con el 
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Presupuesto Institucional, que abarcan las funciones esenciales de docencia, 
investigación y extensión, estos son: 

01: Formación de pregrado en Carreras Cortas 

02: Formación de pregrado en Carreras Largas 

03: Formación de Postgrado 

04: Generación, divulgación y aplicación del conocimiento 

05: Intercambio del conocimiento con la sociedad 

06: Captación, permanencia y formación integral del estudiante,

07: Fortalecimiento y desarrollo de la gestión científica, tecnológica y 
humanística.

08: Infraestructura Física 

Al mismo nivel de estos proyectos se constituyen todas las actividades 
indispensables para asegurar el cabal funcionamiento de los proyectos, como 
son las Acciones Centralizadas,  de las cuales también corresponde 
presentar sus resultados, en términos de memoria y cuenta. 

La exposición de resultados y logros se organiza de acuerdo a  la estructura 
presupuestaria por proyectos, presentándose  asociado a cada proyecto 
cuadros  que permiten visualizar las metas programadas y las metas 
alcanzadas  durante el año 2008, cuya comparación de datos conlleva a 
conocer el grado de logro alcanzado en las metas previstas según el Plan 
Operativo Anual 2008 de cada dependencia académica y centralizada. De 
igual manera se  incluyen logros relevantes obtenidos y que no están 
incluidos en las metas establecidas por la Nueva Etapa, pero que  son 
importantes mencionar en el documento de rendición de cuentas. 
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DESARROLLO INSTITUCIONAL 
Creación de la Universidad de Los Andes 
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FILOSOFÍA DE  GESTIÓN 

MISIÓN

La Universidad de Los Andes es fundamentalmente una comunidad de 
intereses espirituales que reúne a profesores y estudiantes en la tarea de 
buscar la verdad y afianzar los valores trascendentales del hombre, abierta a 
todas las corrientes del pensamiento universal. 

Es una Institución nacional de educación superior, pública y autónoma, al 
servicio de la Nación y le corresponde colaborar en la orientación de la vida 
de la región andina y del país mediante su contribución intelectual en el 
esclarecimiento de problemas y el desarrollo de  potenciales regionales y 
nacionales, realizando una función rectora en  educación, cultura, artes y 
ciencia, como parte del Sistema Nacional de Educación Superior. 
Para cumplir esta misión, sus actividades se dirigirán a crear, asimilar, 
enseñar y difundir el saber científico, tecnológico y humanístico, mediante la 
investigación, desarrollo, innovación, docencia y extensión, organizándose 
funcionalmente dentro de estrecha coordinación con las demás instituciones 
del sistema nacional y región andina, con el fin de formar los equipos 
profesionales y técnicos que juzgue necesarios para el desarrollo y progreso 
regional y nacional. 

Su ámbito de acción incluye los estados Mérida, Táchira y Trujillo, teniendo 
su sede principal en la ciudad de Mérida y Núcleos en las ciudades de 
Trujillo, San Cristóbal, El Vigía y Tovar pudiendo desarrollar sus actividades 
en otras regiones del país cuando su competencia sea requerida o su propia 
iniciativa lo amerite. 

VISIÓN

La Universidad de Los Andes es una Institución en permanente proceso de 
cambio, transformación, crecimiento y desarrollo, fundamentada en la cultura 
de la calidad y excelencia, la planificación, la multidisciplinariedad e 
interdisciplinariedad y el liderazgo corporativo, con una estructura dinámica, 
desconcentrada, flexible, cuya autonomía académica, investigativa y de 
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extensión propende al desarrollo del conocimiento y la solución de problemas 
del entorno. Se propicia hacer de la Universidad de Los Andes una institución 
que contribuya al logro de un desarrollo humano sustentable, bajo criterios de 
calidad de vida y solidaridad humana, en un proceso de educación 
permanente, que se caracterice por ser una organización global, 
democrática, dinámica, flexible, innovadora, creativa, abierta al cambio, 
andragógica y de excelencia. 

PRINCIPIOS Y VALORES 

Para el cumplimiento de su misión, tendrá como principios la libertad, la 
igualdad, la solidaridad humana, la justicia social y la conciencia ambiental y 
como principales valores institucionales la excelencia, la productividad, la 
competitividad, la creatividad y la innovación, la ética, el respeto al ser 
humano y al medio ambiente, la sensibilidad social, el trabajo en equipo y la 
transparencia.

6



MEMORIA Y CUENTA 2008                                                                                                                          MEMORIA

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES 

1. MARCO NORMATIVO INSTITUCIONAL 
SUSTENTACIÓN LEGAL.
El 21 de septiembre de 1.810 la Superior Junta Gubernativa de la Provincia 
expidió Decreto de creación de La Real Universidad de San Buenaventura de 
Mérida de Los Caballeros, concediéndole al Seminario la gracia de 
Universidad, con todos los privilegios de la de Caracas y con la facultad de 
conferir "Todos los grados menores y mayores en Filosofía, Medicina, 
Derecho Civil y Canónigo y en Teología". La Universidad de Los Andes por 
su propia naturaleza y como ente público sujeta a exigencias legales 
derivadas de la legislación vigente del Estado, de la Ley de Universidades 
(Art. 36) y de sus propios estatutos, cumple en este sentido con el marco 
normativo actual y presenta en consecuencia  Resumen Ejecutivo de  
Memoria y Cuenta correspondiente al ejercicio económico–financiero año  
2008.
2. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA 

U N I V E R S I D A D  D E  L O S  A N D E S

C l a u s t r o
U n i v e r s i t a r i o

C o n s e j o
U n i v e r s i t a r i o

O r g a n i s m o s  P a r a
U n i v e r s i t a r i o s

C o m i s i ó n  E l e c t o r a l

U n i d a d  d e  A u d i t o r i a
I n t e r n a

R e c t o r a d o

C o n s e j o  d e
P l a n i f i c a c i ó n

C o n s e j o  d e
C u l t u r a  y

E x t e n s i ó n

C o n s e j o  J u r í d i c o
A s e s o r

C o n s e j o  d e
A p e l a c i o n e s

C o n s e j o  d e  D e s a r r o l l o
C i e n t í f i c o  H u m a n í s t i c o

y  T e c n o l ó g i c o

C o n s e j o  d e
F o m e n t o

S e c r e t a r í aV i c e r r e c t o r a d o
A c a d é m i c o

V i c e r r e c t o r a d o
A d m i n i s t r a t i v o

A s a m b l e a  d e
F a c u l t a d

C o n s e j o  d e
F a c u l t a d  y  N ú c l e o

F a c u l t a d  d e
C i e n c i a s  J u r í d i c a s

y  P o l í t i c a s

F a c u l t a d  d e
F a r m a c i a  y
B i o a n á l i s i s

F a c u l t a d  d e  C i e n c i a s
E c o n ó m i c a s  y

S o c i a l e s

F a c u l t a d  d e  C i e n c i a s

F a c u l t a d  d e  A r t e

F a c u l t a d  d e
A r q u i t e c t u r a  y  D i s e ñ o

F a c u l t a d  d e
H u m a n i d a d e s  y

E d u c a c i ó n

F a c u l t a d  d e  I n g e n i e r í a

F a c u l t a d  d e  M e d i c i n a

F a c u l t a d  d e
O d o n t o l o g í a

N ú c l e o  U n i v e r s i t a r i o
R a f a e l  R a n g e l

N ú c l e o  U n i v e r s i t a r i o
D r .  P e d r o  R i n c ó n

G u t i é r r e z

F a c u l t a d  d e  C s .
F o r e s t a l e s  y
A m b i e n t a l e s

E x t e n s i ó n  V a l l e  d e l
M o c o t í e s

N ú c l e o  U n i v e r s i t a r i o
A l b e r t o  A d r i a n i
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La Universidad de Los Andes se rige principalmente por la Ley de 
Universidades (Gaceta Oficial Extraordinaria Nº 1429 de Septiembre de 
1970).

En atención al Art.24 de dicha Ley, la autoridad suprema reside en el  
Consejo Universitario, el cual ejerce funciones de gobierno por órgano 
del rector,  vice-rectores y secretario, conforme a sus respectivas 
atribuciones. Esta forma de gobierno se ejerce a través de dos niveles:

- Nivel Político: 

Esta función recae sobre el Consejo Universitario, se relaciona con 
la formulación y evaluación de  políticas generales de la universidad. 
Se conforma estructuralmente por el Rector, quien lo preside, 
Vicerrector Académico, Vicerrector Administrativo, Secretario,  
Decanos de Facultades, cinco representantes de  profesores, tres 
representantes estudiantiles, un representante de  egresados y un 
representante del Ministerio de Educación Superior. Asiste a sus 
sesiones, además el Asesor Jurídico de la universidad  a fin de 
esclarecer posibles dudas  legales que pudieran presentarse en la 
discusión de asuntos tratados.

- Nivel Ejecutivo:  

Se relaciona con la ejecución de  decisiones tomadas por el Consejo 
Universitario. Atribución que recae, sobre el Rector,  Vicerrector 
Académico, Vicerrector Administrativo y  Secretaria (o), cuando cada uno 
ejerce  funciones particulares de sus respectivos cargos. Este nivel 
contempla las facultades y núcleos universitarios que desarrollan las 
actividades sustantivas de docencia, investigación y extensión, y las 
dependencias centrales que apoyan las funciones básicas  
institucionales. 
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3. LINEAS DE ACCIÓN Y LOGROS MÁS RESALTANTES 

PROYECTO: 01  FORMACIÓN DE PREGRADO EN CARRERAS CORTAS 
OBJETIVO ESTRATÉGICO NACIONAL: Fortalecer las capacidades básicas 
para el trabajo productivo. 

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL: Mejorar y fortalecer la calidad 
de la docencia de pregrado en carreras cortas, mediante acciones 
sustentadas en la actualización de estructuras curriculares de los programas 
académicos ofrecidos a nivel de técnico superior universitario. 

OBJETIVO ESPECÍFICO DEL PROYECTO: Formar Técnicos Superiores 
Universitarios en las áreas Ciencias del Agro y del Mar y  Ciencias de la 
Salud, con pertinencia y compromiso social que favorezcan con su 
participación el desarrollo de las comunidades. 
Política 1: Enriquecer la oferta académica de programas intermedios 
aprovechando más eficientemente las diversas  potencialidades geográficas 
y de las unidades  académicas. 
Logros:

- Atención de una matrícula de 445 estudiantes en Tecnología Superior 
Forestal, 287 en Tecnología Agrícola, 249  Tecnología Pecuaria y 770 
en Estadísticas de Salud. 

- 1.751 estudiantes beneficiarios  del proyecto Formación de Pregrado  
Carrera Corta de los cuales 1.278 son beneficiarios directos femeninos 
y 473 beneficiarios directos masculinos. 

- Aprobación de la apertura del programa  T.S.U en Inspección Sanitaria.  
- Continuación del desarrollo de programas especiales de 

profesionalización (autofinanciados) dirigidos a  T.S.U. en Enfermería y 
a la formación de T.S.U. en Estadísticas de Salud. 

PROYECTO 02: FORMACIÓN DE PREGRADO EN CARRERAS LARGAS 
OBJETIVO ESTRATÉGICO NACIONAL: Promover una ética, cultura y 
educación liberadoras y solidarias. 
OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL: Mejorar la calidad de la 
docencia de pregrado en carreras largas, mediante acciones sustentadas en 
actualizaciones curriculares de los programas académicos ofrecidos 
adaptándolos a la nueva realidad social. 
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OBJETIVO ESPECÍFICO DEL PROYECTO: Formar profesionales 
universitarios en carreras largas con una visión integral, capaces de asumir 
los retos impuestos por la participación activa en el crecimiento y desarrollo 
del país. 
Política 1: Avalar la formación de profesionales integrales de alta calidad 
académica requeridos por la sociedad para incorporarse de manera eficiente 
y eficaz al mercado laboral y  responder a las exigencias del país. 
Logros:

- Atención de una matrícula total de pregrado  de 45.503 alumnos, 
superándose la matrícula programada de 42.505 alumnos. (Cuadro 
Anexo1)

- 25.486 estudiantes femeninos beneficiados del programa carrera larga 
y 20.017 estudiantes masculinos beneficiados. 

- Atención de una matricula de 347 estudiantes en el Núcleo 
Universitario “Alberto Adriani” ciudad de El Vigía en el cual se  ofrecen 
los programas del Ciclo Básico de Ingeniería impactando positivamente 
la Zona Sur del Lago de Maracaibo 

- 97 alumnos en la Extensión  Valle del Mocotíes, ciudad de Tovar, a 
través del programa Artes Escénicas, Facultad de Arte. 

- Se titularon  4.392  alumnos 
- Se inscribieron 12.488 nuevos alumnos (Cuadro anexo 2) 
- Realización de encuestas y visitas domiciliarias, para la realización de  

estudios socioeconómicos para el proceso de selección e ingreso de 
los aspirantes a la VII Cohorte del Programa Fray Juan Ramos de 
Lora. Programa  creado como modalidad de admisión basada en  
principios de equidad, calidad y justicia social, para estudiantes 
procedentes de planteles públicos, que presenten niveles 
socioeconómicos deprimidos. 

- Se llevó a cabo la VI COHORTE de selección del Programa Fray Juan 
de Lora, con la visita a 24 planteles de la zona rural del estado Mérida, 
donde se seleccionaron 483 para participar en las etapas Nivelación 
Integral y Tutoría y Nivelación y Tutoría Académica, de los cuales 
culminaron satisfactoriamente 185, que fueron asignados en las 
diferentes carreras ofrecidas en la universidad, y quienes formalizaran 
su inscripción en el año 2009, como parte del segundo proceso de 
admisión del 2008.
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Política 2: Impulsar acciones  y eventos institucionales que promuevan la 
universidad como centro académico de excelencia en docencia e 
investigación. 
Logros:

- La Universidad  de Los Andes fue sede del Encuentro Nacional de 
Docentes e Investigadores de  Lingüística.

- Otorgamiento de Diploma a la Universidad de los Andes de parte del 
Equipo EDUNIVERSAL y su Comité Científico Internacional, 
certificando así la pertenencia de la Universidad de Los Andes - 
Venezuela, a la Selección Oficial EDUNIVERSAL 2.008 de las 1000 
mejores Business Schools en el mundo.

- La ULA sede, por primera vez, del encuentro “IV Congreso Forestal 
Latinoamericano”, evento dirigido a los actores que hacen vida en el 
manejo de las Ciencias Forestales y Ambientales.

- Premio Ignacio de la Cruz  a la Universidad de Los Andes, a través de 
la Oficina de Prensa, a sus diferentes programas: Voces de la ULA, 
Revista ULA - Universidad, Periodismo Digital.

- La ULA escenario de la actividad enseñanza de la matemáticas “XII 
Escuela Venezolana de Matemáticas y Escuela Matemática de 
América Latina y el Caribe 2008 en los espacios de la Facultad de 
Ciencias.”, reuniendo los mejores estudiantes de los niveles educativos 
básicos: tercera etapa, media diversificada y profesional, así como 
estudiantes de matemática, Escuela de Educación.  

- Se implementaron  visitas de aula para el acompañamiento y 
seguimiento de 20 profesores, a través del Programa de Actualización 
Docente (PAD) 

Política 3: Enriquecer la oferta académica de los programas de carrera larga 
aprovechando más eficientemente las diversas  potencialidades geográficas 
y de las  unidades académicas.
Logros:

- Atención de  nuevos programas académicos en el Núcleo Universitario  
Dr. Pedro Rincón Gutiérrez (NUTULA): Educación para el Trabajo y 
Desarrollo Endógeno, Educación Mención Ecología y Educación 
Ambiental, Educación Mención Ciencias Naturales, Matemática y 
Tecnología, Educación  Lengua Cultura e Idiomas, Educación Ciencias 
de la Salud, educación Integral. 
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- Atención de  nuevos programas académicos en el Núcleo Universitario 
Rafael Rangel (NURR): Educación Mención Ciencias de la Salud, 
Educación Mención Ciencias Sociales, Educación Mención Ciencias 
Naturales Matemáticas y Tecnología, Educación Mención Ecología y 
Educación Ambiental, Educación Mención Educación para el Trabajo y 
Desarrollo Endógeno, Educación Mención Lengua Cultura e Idiomas, 
Educación Mención Educación Integral, Educación Ciencias de la 
Salud, educación mención Ciencias Sociales, Prosecución en 
Administración de Empresas para Técnico Superior. 

- Desarrollo de nuevos programas académicos en la Extensión 
Universitaria Valle del Mocotíes a objeto de responder a la demanda en 
el sector para el año 2.008, estos programas son: Artes Visuales de la 
Facultad de Arte, iniciando con curso propedéutico. TSU en Estadística 
de Salud de la Facultad de Medicina. Educación Física, Deporte y 
Recreación de la Facultad de Humanidades y Educación. Educación 
Preescolar de la Facultad de Humanidades y Educación.  

- Se certificaron 254 personas, entre personal docente universitario, 
miembros de la comunidad y personal administrativo, mediante el  
Programa de Actualización Docente (PAD) el cual los capacita para 
prepararse como docentes universitarios.

- Se hizo entrega de  credenciales aprobatorias de  diplomados en 
Disciplina de Control Social, Criminología Aplicada a la Función Policial 
y Actualización Criminológica Normativa, a más de 101 funcionarios 
policiales del estado Mérida. 

-  Producto de Revisiones Curriculares el programa de Bioanálisis 
(adscrito a la Facultad de Farmacia y Bioanálisis) pasó de régimen 
anual a régimen semestral, a fin de dar mayor flexibilidad a la 
preparación y ajustarse a  nuevas demandas. 

Política 4: Fortalecimiento institucional para la efectiva aplicación de la Ley 
de Servicio Comunitario. 
Logros:

- Se inauguraron las Jornadas de  Inducción  Ley del Servicio 
Comunitario del Estudiante de Educación Superior, comenzando en el 
Núcleo Táchira en el cual se dieron cita los primeros 60 profesores - 
tutores así como miembros de la comisión Central del Núcleo. 

- Se dictaron  2.116  talleres/ cursos de inducción, sobre el servicio 
comunitario.
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- Se encuentran en actividad de servicio comunitario 4102 estudiantes. 
- Se inauguraron las Jornadas de inducción de la Ley del Servicio 

Comunitario del estudiante de Educación Superior (en el Núcleo 
Universitario “Pedro Rincón Gutiérrez”). 

- Se otorgó financiamiento para las coordinaciones encargadas de 
desarrollar el Programa de Servicio Comunitario en las diferentes 
facultades y núcleos, así como el diseño de estrategias y políticas 
académicas, contribuyendo con la actualización y modernización de 
planes curriculares, informes de auditoria académica y formación 
docente a nivel universitario. 

- Se capacitaron 213 profesionales ULA como tutores para Inducción y 
Práctica de Ley del Servicio Comunitario del Estudiante de Educación 
Superior, a través del Programa d e Actualización Docente (PAD) 

- Se acreditaron 82 profesores ULA como tutores para la inducción y 
ejecución práctica de la Ley del Servicio comunitario del Estudiante de 
Educación Superior. 

PROYECTO 03: FORMACIÓN DE POSTGRADO 
OBJETIVO ESTRATÉGICO NACIONAL: Fomentar la ciencia y la tecnología 
al servicio del desarrollo nacional y reducir las diferencias en el acceso al 
conocimiento.
ESTRATEGIA NACIONAL: Rediseñar y estructurar el Sistema Nacional de 
Ciencia, Tecnología e Innovación (SNCTI) 
OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL: Fortalecer los programas de 
postgrado e incentivar la investigación cónsona a los retos que demanda la 
sociedad, la ciencia y la tecnología. 
OBJETIVO ESPECÍFICO DEL PROYECTO: Promover el desarrollo de 
programas académicos de postgrado y líneas de investigación a fin de 
generar profesionales capaces de asumir los retos impuestos por la nueva 
realidad socioeconómica, geopolítica y cultural que se propone el país. 
Política 1: Fortalecer los programas de postgrado, su acreditación y el 
reconocimiento nacional e internacional.
Logros:

- 180 programas  de postgrado administrados.   
- 81 programas de prostgrado acreditados por el CNU, 2 solicitudes de 

reacreditación; 15 programas reacreditados. 
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- 86 cursos implementados no conducentes  a grado académico, con 
una matricula de 1.966 alumnos. 

- Acreditación del Programa de Postgrado "Especialización en Desarrollo 
Rural Integrado", con modalidad presencial. 

- 3.850 alumnos beneficiarios de estudios de postgrado: 1.085  
estudiantes a nivel de  especialización;  2.316 de maestría y 449 de 
doctorado (cuadro anexo 3). 

Política 2: Auspiciar el desarrollo de nuevos programas de postgrado y líneas 
de investigación. 
Logros:

- 70 Programas de postgrado a nivel de Especialización; 76 Maestrías y 
28 Doctorados. 

- 10 postgrados en proceso de creación ante el CNU. 
- Certificación de asistencia de 243 profesionales en la modalidad 

interactiva a distancia que les acredita en la formación del Componente 
Docente Básico. 

- Aprobación del otorgamiento de la titulación de Grado de Especialista 
en las siguientes menciones: Especialización en Educación para la 
Recreación Comunitaria,  Especialización en Entrenamiento Deportivo, 
Especialización en Gestión Deportiva, Especialización en Alta 
Gerencia,  Especialización en Gestión de Proyectos Informáticos, 
Especialización en Gestión Educativa, Especialización en Educación 
Especial e Inclusión Social, Especialización en Proyectos Pedagógicos 
Agroindustriales, Especialización en Formación Integral de la Infancia y 
Especialización en Pedagogía de la Lengua y la Literatura.  La ULA y 
la Universidad de Pamplona – Colombia. 

- Creación de  Especialización  Periodismo en Medios Digitales,  Núcleo 
Táchira, creación del postgrado de Sistema Eléctrico de Potencia en la 
Facultad de Ingeniería Eléctrica y en la Extensión Valera se iniciaron 
los postgrados de Nutrición Clínica y Puericultura y Pediatría.

- Aprobación de 33 cursos de perfeccionamiento profesional  y 
actualización de conocimientos (no conducentes a grado académico) 

Política 3: Implementar  Proyecto beca-trabajo para estudiantes de 
postgrado, como mecanismo de fortalecimiento del pregrado.
Logros:
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- Se otorgaron 94 becas  a nivel de postgrado. 
- En becas académicas se beneficia a  243 estudiantes de postgrado. 
- Se homologaron los  beneficios socioeconómicos para los estudiantes 

de postgrado (acceso a comedor, transporte, becas). 
- Consecución de divisas para cancelación de deudas a profesores del 

Programa  Becas en el exterior. 
PROYECTO 04: GENERACIÓN, DIVULGACIÓN Y APLICACIÓN DEL 
CONOCIMIENTO 
OBJETIVO ESTRATÉGICO NACIONAL: Fomentar la ciencia y la tecnología 
al servicio del desarrollo nacional y reducir las diferencias en el acceso al 
conocimiento.
ESTRATEGIA NACIONAL: Rediseñar y estructurar el Sistema Nacional de 
Ciencia, Tecnología e Innovación (SNCTI) 
OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL: Consolidar el liderazgo 
institucional en el área de investigación, mediante políticas que orienten los 
procesos de investigación y potenciación de sus fortalezas en la generación 
de conocimientos. 

OBJETIVO ESPECÍFICO DEL PROYECTO: Promover el desarrollo de 
líneas de investigación básica y aplicada en proyectos prioritarios y 
multidisciplinarios que contribuyan al desarrollo tecnológico, científico y social 
del país. 
Política 1: Apoyar el desarrollo de investigaciones y eventos  científicos que 
promuevan el intercambio y la transferencia de la ciencia, tecnología e 
innovación.  
Logros:

- Desarrollo de 2.275 proyectos de investigación; 606 investigaciones 
financiadas por el CDCHT y 410 investigaciones  finalizadas. 

- Se produjeron 1.988 publicaciones científicas de diferentes áreas del 
conocimiento.

- Se efectuaron 97eventos científicos. 
- Se hizo reconocimiento a la Universidad de Los Andes de parte de  La 

Comisión Rectoral del “Programa de Ciencias Espaciales“, por su 
apoyo a la investigación y   promoción de esta actividad que coloca a la 
vanguardia a la institución andina dentro del ámbito nacional.
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- Investigadores de la ULA participaron como conferencistas en el primer 
Congreso Nacional de Turismo Rural organizado por CORMETUR 
(Corporación Merideña de Turismo). Las conferencias disertaron sobre:
Desarrollo de rutas turísticas mediante uso de cartografías en espacios 
rurales,  Turismo y Desarrollo Rural Integrado, Turismo Rural 
Comunitario, rehabilitación de Patrimonios Históricos y Arquitectónicos 
en  Zonas Rurales, Metodología para elaboración y evaluación de 
proyectos Sociales en el área Turismo Rural.                 

- Profesores de Escuela de Historia ganaron Concurso Nacional de 
Investigación y Difusión de Venezuela. 

- Se designó la  universidad como  miembro fundador y asesor de La 
Asociación Latinoamericana de Facultades, Escuelas e Institutos de 
Ciencias Sociales (ALAFEICS); así mismo fue seleccionado un 
representante  ULA para ocupar la Vicepresidencia de La ALAFEICS, 
Organismo de Cooperación y Estudio afiliado a la Unión de 
Universidades de América Latina y del Caribe (UDUAL), cargo que 
ejercerá representando a Venezuela, por cuatro años.

Política 2: Promover  y difundir  resultados de  investigaciones con énfasis en 
aquellas de carácter aplicado dirigidas a solucionar problemas del entorno 
local, regional o nacional. 
Logros:

- Más de 1.900 publicaciones entre artículos científicos, libros, revistas 
de investigación, y ponencias nacionales e internacionales. 

- Se presentaron 339 ponencias a nivel nacional y 135 ponencias a nivel 
internacional. 

Política 3: Revisión y fortalecimiento de planes de formación de la generación 
de relevo 
Logros:

- Se reactivó el llamado Anual a Becarios  del Plan II, con 36 becarios. 
Este  es un mecanismo de preparación de la generación de relevo de 
los investigadores, bajo un programa de entrenamiento dirigido por un 
tutor responsable, al final de tres años de entrenamiento y de realizar 
los estudios de postgrado, la institución se compromete a ofrecer un 
concurso para el cargo como profesor instructor y el becario debe 
concursar.

Política 4: Evaluación e incentivos al investigador,  estudiante y empleado 
para su participación en actividades de investigación y extensión. 
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Logros:
- Calificaron 1.017 profesores, estudiantes y/o empleados,    

universitarios al  Programa Estimulo al Investigador (PEI). 
- 983 investigadores clasificados en el PPI (Premio Promoción del 

Investigador); como premio a la productividad científica. 
- Producto de la evaluación del rendimiento de los grupos de 

investigación se tienen 177 Unidades de Investigación evaluadas y 
clasificadas (ADG: Apoyo Directo a Unidades de Investigación). 

- 34 proyectos en ejecución financiados por  LOCTI (Ley Orgánica de 
Ciencia, Tecnología e Innovación). 

- Gestión y consecución de  recursos por concepto de aportes de 
empresas a la Ley Orgánica de Ciencia y Tecnología e Innovación 
(LOCTI) para diferentes proyectos. 

PROYECTO 05: INTERCAMBIO DEL CONOCIMIENTO CON LA 
SOCIEDAD.
OBJETIVO ESTRATÉGICO NACIONAL: Promover una ética, cultura y 
educación liberadoras y solidarias. 
ESTRATEGIA NACIONAL: Masificar una cultura  que fortalezca la identidad 
nacional. Latinoamericana y caribeña. 
OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL: Fomentar y establecer una 
verdadera relación Universidad: Sociedad, a fin de promover acceso al 
conocimiento, educación integral, promoción de la salud y el dialogo 
intercultural.

OBJETIVO ESPECÍFICO DEL PROYECTO: Efectuar actividades de 
extensión que conlleven al mejoramiento del saber científico, humanístico, 
tecnológico, así como actividades culturales, deportivas y de salud que 
expresen los resultados de las acciones de extensión intra y extra 
universitarias.
Política 1: Promoción de actividades de extensión: asesorías, capacitación 
profesional, y asistencia técnica, eventos deportivos en pro de la interacción 
ULA – entorno – aparato productivo. 
Logros:
Se llevaron a cabo 5.500 cursos, talleres o charlas dictados a través de los 
diferentes programas académicos, 3.494 asesorías impartidas desde las 
facultades y núcleos, realización de 1.391 eventos de carácter cultural: cine, 
teatro, presentaciones musicales, danza y diseño; y 525 eventos deportivos. 
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- Se realizaron los JUVINES – 2.008, con la participación de 32 
universidades y 5.000 atletas, evento deportivo en el cual la ULA se 
titulo campeón en las disciplinas: Karate Do femenino, béisbol, 
ajedrez, baloncesto masculino, gimnasia rítmica, fútbol femenino, Tae 
Kown Do femenino, levantamiento de pesas, natación masculina y 
atletismo femenino. 

- Planificación de los juegos clasificatorios JUVINES 2009 
(reclutamiento y entrenamiento de atletas, servicio de alojamiento para 
las selecciones de las diferentes disciplinas, dotación de implementos 
y uniformes deportivos para atletas de  diferentes disciplinas, 
coordinación y logística de los juegos), lo cual se realiza mediante 
apoyo de OPSU.

- Se fortaleció  la  proyección social de la universidad a través de 
actividades  culturales en más de 252 escuelas y liceos del estado 
Mérida.

- Se coordinó  los Juegos Deportivos Mancomunados ULA y pueblos de 
Mérida versión 2008, competencia en donde participaron 
aproximadamente 9.000 atletas entre estudiantes ULA e integrantes 
de la comunidad merideña, superando cifras récord de participación. 

- La universidad participó activamente junto con el Banco Central de 
Venezuela, en la elaboración del II programa de actualización de  
estimaciones macroeconómicas (PRACEM II).Cuyos resultados son 
apoyo a los organismos públicos y privados, para  toma de decisiones  
en materia política y económica.

- Se llevo a cabo exitosamente el evento  la Feria Internacional del Libro 
(FILU 2008).

- Se editaron 56 publicaciones en divulgación y desarrollo editorial. 
- Se inició el programa de capacitación al agricultor de los páramos 

merideños,  con el taller “Aprendamos a manejar nuestros recursos” 
dirigido a los  agricultores de Las Piedras, del municipio Cardenal 
Quintero, y de Mucuchíes. A  objeto de establecer  intercambio con 
productores agrícolas  y  determinar la importancia de desarrollar un 
presupuesto de efectivo. 

- Se celebró convenio de cooperación institucional con Alcaldía 
Municipal para el desarrollo de importantes proyectos que benefician 
unos 300 estudiantes de la Escuela Técnica Agropecuaria Mistajá, 
Núcleo de Desarrollo Endógeno “Jají Productor de la Montaña”.
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- Se autorizó  financiamiento a diferentes solicitudes para eventos 
académicos tanto a nivel nacional como internacional para profesores 
y estudiantes universitarios, en cuyos programas se implementaron 
estrategias académicas innovadoras relacionadas con la elevación del 
nivel de desempeño profesional y de calidad de los egresados. 

PROYECTO 06: CAPTACIÓN, PERMANENCIA Y FORMACIÓN INTEGRAL 
DEL ESTUDIANTE. 
OBJETIVO ESTRATÉGICO NACIONAL: Promover una ética, cultura y 
educación liberadoras y solidarias. 
ESTRATEGIA NACIONAL: Profundizar la universalización de la educación 
bolivariana 
OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL: Propiciar  igualdad de 
condiciones en el proceso de ingreso a la educación superior y garantizar la 
permanencia, prosecución y bienestar del estudiante, mediante su formación 
y asistencia integral. 
OBJETIVO ESPECÍFICO DEL PROYECTO: Apoyar la construcción de una 
estructura social incluyente, mediante la optimización del proceso de 
captación y atención integral del estudiante a fin de lograr su adaptación e 
incorporación expedita al medio que lo rodea. 
Política1: Optimizar los procesos de inscripción utilizando recursos 
tecnológicos de vanguardia. 
Logros:

- Se consolidó el Sistema de Registros Estudiantiles: SIRE- ULA. 
- Se ejecutaron 9 procesos de admisión aplicando las normas actuales 

de equidad. 
Política 1: Garantizar la calidad de vida del estudiante durante su 
permanencia en la institución. 
Logros:

- Se prestaron 21.283 servicios de atención médico asistencial  ofrecida 
por el Centro de Asistencia Medica Integral de la ULA a  estudiantes. 

- Se hizo la cancelación oportuna del servicio de becas  a  4.741 
estudiantes, de las cuales 174 corresponden a  becas de alto 
rendimiento, 1195 por desarrollo estudiantil, 231 deportivas, 23 cultural, 
242 modalidad especial y 2876 beca estudio. 

- Se prestó 62.175 servicios de asistencia socioeconómica directa. 
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- 23.926 estudiantes  se beneficiaron del servicio de atención 
biopsicosocial. 

- Se ofrecieron 1.881.250 servicios de alimentación estudiantil . 
- En pasantía se benefician  6.692 futuros profesionales. 
- En preparaduría y como apoyo a la academia  se benefician 514 

alumnos.
- 838 estudiantes beneficiados del programa asistencia habitacional. 
- 2.228.120 servicios de transporte prestados al sector estudiantil. 
- Se dio inicio al Proyecto Prevención Integral Nacional para Estudiantes 

de Educación Superior, destacándose, el logro de incluir dentro de las 
políticas de FAMES, políticas preventivas de salud para este sector.

- Se inauguró ambulatorio en la Facultad de Arquitectura y Diseño de la 
Universidad de Los Andes para atender emergencias básicas. Este 
proyecto se extenderá a todas las facultades y núcleos de La 
Universidad de Los Andes.

- Inauguración de salas médicas en la Dirección de Asuntos 
Estudiantiles a objeto de llevar salud preventiva a los estudiantes. Se 
ofrecerá  atención especializada en ginecología, consulta general, 
nutrición y dietética, atención para ultrasonidos 

- En cuanto al Servicio de Intercambio Estudiantil, se admitieron 26 
estudiantes extranjeros y se apoyó a un total de 77 estudiantes de la 
ULA, quienes cumplieron actividades académicas bajo la modalidad de 
intercambio o pasantías, en el marco de  convenios de cooperación 
que se mantienen con instituciones extranjeras y nacionales y  bajo la 
modalidad de estudiantes libres en caso de bachilleres foráneos.  

PROYECTO 07: FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA GESTIÓN 
CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y HUMANÍSTICA. 
OBJETIVO ESTRATÉGICO NACIONAL: Fomentar la ciencia y la tecnología 
al servicio del desarrollo nacional y reducir las diferencias en el acceso al 
conocimiento.
ESTRATEGIA NACIONAL: incrementar la producción de ciencia, tecnología 
e innovación hacia necesidades y potencialidades del país. 
OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL: Garantizar recursos  para la 
instalación de infraestructuras tecnológicas de vanguardia, dotación de 
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material bibliográfico, creación y ampliación de bases de datos, 
mantenimiento de bioterios, servicios de tecnología e información, como 
apoyo a la academia. 
OBJETIVO ESPECÍFICO DEL PROYECTO: Fortalecer la plataforma 
científica, tecnológica y humanística integrada por  servicios bibliotecarios, 
documentación, infraestructura tecnológica, equipos, instrumentos, sistemas 
integrados de información y telecomunicaciones, así como la producción de 
especies biomodelos para la docencia, investigación y extensión. 
Política 1: Maximizar la utilización de tecnologías y recursos tele informáticos 
a fin de apoyar las funciones sustantivas de la institución. 
Logros:

- Se registraron 1.014.852 consultas bibliotecarias 
- Se atendió 100.785 usuarios en las bibliotecas 
- Se encuadernaron  y restauraron 5.130 libros para el uso de 

estudiantes. 
- 3.119 publicaciones electrónicas de producción científica. 

Política 2: Fortalecimiento y apoyo al desarrollo de tecnologías de 
información para el auge de estudios a distancia vía WEB 
Logros:

- Se continuó el diseño, desarrollo e instalación de contenidos 
programáticos bajo la modalidad interactiva a distancia de las 
asignaturas de los primeros años de las carreras Derecho y ciclo  
Básico de  Ingeniería, además de Odontología y el programa de 
nivelación de TSU Forestal. 

- Se efectuaron 30 cursos para la formación de profesores en estudios 
interactivos a distancia; 5 cursos de formación WEB del profesor; 44 
cursos instalados bajo la modalidad estudios interactivos a distancia; 
66 servicios de apoyo en plataforma virtual; 238 soportes técnicos; 44 
servicios de videoconferencias; 312 asesorías en estudios interactivos 
a distancia; 11 desarrollo de cursos en WEB; 76 cursos en línea 
operativos; 2 aplicaciones computacionales desarrollas para facilitar al 
profesor la estructuración de los contenidos. 

- Se logró 170 dotaciones entre equipos científicos a laboratorios, 
equipos audiovisuales para aulas de clase, salas de informática, 
equipos de computación para salas de informática. 

- Se capacitaron  27 profesionales no educadores, de la comunidad 
Merideña en los talleres del Componente Docente Básico modalidad 
virtual y 124 profesores ULA no docentes de las diversas extensiones: 
Barinas, Guanare, Táchira. 
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PROYECTO 08: INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y TECNOLÓGICA 
OBJETIVO ESTRATÉGICO NACIONAL: Promover una ética, cultura y 
educación liberadoras y solidarias. 
ESTRATEGIA NACIONAL: Profundizar la universalización de la educación 
bolivariana. 
OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL: Consolidar y fortalecer la 
infraestructura física de la institución. 

OBJETIVO ESPECÍFICO DEL PROYECTO: Consolidar y fortalecer la 
infraestructura física de los núcleos Mérida, Táchira, Trujillo, extensión Valle 
del Mocotíes y Núcleo Universitario Alberto Adriani,  factor determinante de 
una educación de calidad. 
Política 1: Fortalecer la infraestructura física, equipamiento y dotación en 
respuesta a permanentes requerimientos académicos y de demanda 
matricular.
Logros:

- Gestión y consecución de recursos ante OPSU para la ampliación del 
Comedor Universitario del Núcleo Universitario “Rafael Rangel” de 
Trujillo. Aporte Especial que hace la Oficina de Planificación del Sector 
Universitario (OPSU), por un monto de Ochenta y Siete Mil Quinientos 
Siete Bolívares con 74/100 (Bs. 87.507,74). 

- Se elaboró diagnósticos y evaluaciones de los recintos docentes y del  
uso y ocupación del Edificio Administrativo. 

- 890.774 m2 de mantenimiento de planta física. 
- 5146 m2 de remodelaciones y ampliaciones. 

ACCIONES CENTRALIZADAS 
Incluye procesos que siendo ejecutados por dependencias centrales,  
ejercen rol fundamental en procesos y procedimientos administrativos, en 
previsión y protección social, soporte esencial para el funcionamiento 
adecuado de las actividades medulares.

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL: La gestión, consecución y 
administración de recursos debe proyectarse con efectividad y transparencia, 
hacia la comunidad universitaria y sociedad. 

- Se llevó a cabo la elección de nuevas Autoridades Rectorales para el 
periodo 2008-2012, y nuevos  miembros del Consejo Universitario a 
través de los Decanos representantes de las diferentes facultades  y 
Núcleos.
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- Se juramentó y tomó   posesión las nuevas Autoridades Rectorales  
(a excepción del Vicerrectorado Académico), directores y 
coordinadores de las Dependencias Centrales.  

- Se hizo presentación ante la comunidad universitaria y merideña en 
general, del Plan de Acciones a Corto Plazo del equipo rectoral ULA 
2008 – 2.012, acciones que enmarcadas en cuatro  Ejes Estratégicos: 
Pertinencia Social, Calidad de la Educación, Calidad de Vida 
Institucional y Gestión Universitaria, los cuales encierran  objetivos,  
políticas  y acciones que señalan el direccionamiento estratégico  ULA 
para el próximo periodo cuatrienal. 

- Se incrementó la firma de convenios  nacionales e internacionales en 
pro de las funciones básicas de la universidad ( ver anexo en memoria 
y cuenta 2008) 

- Se reestructuró la política de ingreso del personal Administrativo, 
Técnico y Obrero (ATO). 

- Se redefinió la política comunicacional  institucional, dirigida a difundir
conocimientos,  aporte científico, cultura y  extensión, aspectos de 
impacto en  las comunidades andinas. 

- Se aplicaron las normas de homologación al personal activo y jubilado. 
- Se aplicaron los resultados del Proceso de Evaluación del Desempeño 

del personal ATO realizado en el año 2006.
- Se aprobó de parte del  Consejo Universitario el aval institucional para 

la elaboración del proyecto “Guarderías Infantiles FCU-ULA”.  
- Se aprobó el “Instructivo para la Adquisición de Bienes, Servicios y 

Contratación de Obras, ULA”, destinado a regular los procedimientos 
para la adquisición de equipos, insumos, prestación de servicios y la 
contratación de obras.

4. PRESUPUESTO 

El presupuesto 2008 se ejecutó de acuerdo a la normativa legal, siguiendo 
los lineamientos recibidos de la Oficina de Planificación del Sector 
Universitario, (OPSU), en la medida en que fluyeron los recursos ordinarios, 
adicionales y la recaudación de los ingresos por actividades propias, las 
cuales se señalan a continuación:   
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Ingresos Ordinarios Aporte Sector Público y 
Privado

Bs.    449.225.797

Ingresos
Adicionales 

Recursos Sector Público y 
Privado

Bs.    505.515.897

Ingresos Propios Saldo de Caja Bs.      79.233.460
Recaudación Bs.      38.382.707

Total Ingresos  Bs. 1.072.357.861
Gastos Ejecución consolidada Bs. 1.018.461.287

5. OBSTÁCULOS 

- Limitaciones de recursos humanos en la planta profesoral, 
administrativa, de personal técnico y obrero, así como restricciones de 
recursos presupuestarios, financieros, de planta física y tecnológica 
presentadas en la mayoría de las dependencias académicas y 
administrativas. Situación que  afecta la planificación interna de la 
ULA, el retraso de proyectos y programas en desarrollo así como el 
alcance de la visión a futuro  ULA en cuanto a incremento matricular, 
calidad de la educación, liderazgo en investigación, desarrollo de 
procesos y procedimientos administrativos, pertinencia social y calidad 
de vida institucional. 

- La ULA tiene necesidades de mantenimiento de equipos y laboratorios 
de alta de tecnología, de reparaciones, construcción y adecuación de 
su planta física que requieren un adecuado presupuesto, la carencia 
de él obliga a la búsqueda de otras alternativas como la canalización 
de  recursos mediante fuentes externas (BID, banca multilateral, 
OPSU, otros) 

- Falta de automatización de algunos procesos administrativos, 
ocasionan retraso en las respuestas a usuarios. 

- La aprobación de mayor número de solicitudes de financiamiento 
presentadas por facultades y núcleos ante CODEPRE, se ve afectada 
por restricciones de presupuesto. 

- Asimismo la  falta de presupuesto afecta la  adquisición de animales 
con la homogeneidad genética requerida para las investigaciones del 
Bioterio.

- Persiste lentitud en los procesos de licitaciones ocasionando retardo 
de  resultados para cumplir las metas y estrategias planificadas. Los 
proveedores  o empresas ganadoras les resulta imposible cumplir a la 
fecha con las entregas por el volumen asignado y al momento de 
colocar las órdenes de compra los proveedores  tienen nuevos precios 
y/o no tienen en stock lo cotizado.
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- Falta de una Oficina Universitaria que regule y tramite lo relacionado 
con la divisa extranjera y las necesidades de las distintas 
dependencias, lo cual ahorraría tiempo y evitaría el retraso en la 
adquisición de equipos y materiales necesarios para las actividades 
académicas y de apoyo  a la misma. 

- La prestación de los servicios bibliotecarios de la Universidad  con el 
uso de tecnología de vanguardia para el apoyo de la docencia, la 
investigación y la extensión es difícil debido a problemas en la 
asignación presupuestaria de divisas, así como la devaluación de la 
moneda, lo cual afecta la planificación en la adquisición de 
publicaciones electrónicas, textos, publicaciones periódicas, etc. 

- La falta de coherencia en la planificación externa de organismos 
centrales vinculados con la ULA (casos de  OPSU, Ministerio del 
Poder Popular para la Educación Superior, otros) afecta la 
planificación interna ULA, situación que amerita reuniones internas 
interdepencias a fin de dar respuesta eficaz y eficiente a 
requerimientos establecidos. 

- La violencia e inseguridad generada por supuestos grupos 
estudiantiles, ha afectado el normal funcionamiento de las actividades 
académicas y administrativas, a lo cual se le suma el secuestro de 
vehículos universitarios. 

- Compromisos laborales adquiridos de la gestión anterior, sin tener la 
disponibilidad presupuestaria necesaria. 

- Continuó la toma ilegal del canal de televisión TV ULA, lo que impide 
avanzar en la modernización de la política comunicacional. 

6. LÍNEAS Y PLANES DE ACCIÓN PARA EL EJERCICIO FISCAL 2009 
- Se espera fortalecer el Núcleo Universitario Alberto Adriani, en la 

ciudad de El Vigía, como unidad académica y administrativa que 
inicialmente ofrece las carreras de la Escuela Básica de Ingeniería, y 
posteriormente incorporar otras carreras de las diversas Facultades de 
la Universidad de Los Andes para cumplir con los fines institucionales 
de docencia, investigación y extensión. 

- Se fortalecerá la Extensión del Valle del Mocotiés.  
- Se iniciará y apoyará el proyecto de creación de la Extensión de la 

ULA en la zona del Páramo, con cobertura en los municipios Rangel, 
Pueblo Llano, Santo Domingo, Cardenal Quintero y Miranda, del 
estado Mérida. 

- Se apoyará el Programa Andrés Bello, el cual se encarga de  evaluar 
la calidad del pregrado y constituye un programa inédito de la ULA. 

- Se consolidará la Oficina Parque Metropolitano Albarregas – ULA.

25



MEMORIA Y CUENTA 2008                                                                                                                          MEMORIA

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES 

- Se promoverán proyectos para la interacción ULA – Entorno – aparato 
productivo.

- Se diversificará la oferta de postgrado, cumpliendo los trámites 
correspondientes ante el CNU para su evaluación y veredicto final. En 
este sentido, la Facultad de Ciencias Económicas y Sociales prevé las 
siguientes Especializaciones Técnicas: Aduanas; Contabilidad 
Bancaria; Sistemas de Información Contable y Tributos. La Facultad 
de Ciencias Jurídicas y Políticas espera la aprobación de la Maestría 
en Derecho Procesal Penal; el Núcleo Universitario Pedro Rincón 
Gutiérrez programa Doctorado en Pedagogía y Especialización en 
Periodismo en Medios Digitales; la Facultad de Arquitectura, 
Especialización en Organización de la Construcción de Edificios; la 
Facultad de Ciencias Forestales y Ambientales Maestría en 
Horticultura en Zonas Altas y la Facultad de Humanidades y 
Educación la Maestría en Estudios Sociales y Culturales de Los 
Andes.

- Gestión y consecución de recursos financieros para la construcción de 
la Biblioteca Integrada del Conjunto Liria, Laboratorio de Biología 
Molecular de la Facultad de Ciencias Forestales y Ambientales, 
Urbanismo Conjunto Campo de Oro Núcleo Mérida, Sede Facultad de 
Odontología, Comedor Universitario Campo de Oro, entre otras. 

- Se dará inicio a los  proyectos: Campo Biomédico, Conjunto de las 
Artes y Conjunto Anfiteatrito Liria. 

- Se instrumentará el programa de profesionalización y acreditación por 
experiencia. 

- Se promoverán políticas y actuaciones en pro el compromiso con el 
desarrollo sostenible y la conservación ambiental. 

- Se formularán políticas para el desarrollo de programas a distancia. 
- Se revisará y actualizará la pertinencia de los programas de 

postgrados. 
- Se declarará el Año 2009 “Año de la revisión Cunicular” 
- Se diseñará y aplicará políticas que garanticen la seguridad de las 

personas y bienes de la institución. 
- Se Crearán centros de primeros auxilios  en los conjuntos 

universitarios.
- Se fortalecerá la extensión universitaria como actividad curricular. 
- Se incentivará al estudiante para su participación en actividades de 

investigación y extensión. 

7. RESUMEN DE PROYECTOS EJECUTADOS
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Aprobado 2008:
Ejecutado 2008:
Aprobado Total :

2008 100% Ejecutado Total:
Total 100%

Ejecución Física 
2008 % Meta Financiera 

2008 %
Ejecución
Financiera

2008
%

1.751 63,5 5.637.498 4.473.774 79,357

Mejorar y fortalecer la calidad de la docencia de pregrado en carreras cortas, mediante acciones sustentadas en la actualización de
las estructuras curriculares de los programas académicos ofrecidos a nivel de técnicos superiores, para asumir los retos que las
necesidades locales, regionales y nacionales imponen.

Enriquecer la oferta académica de programas intermedios aprovechando más eficientemente las diversas potencialidades
geográficas y de las unidades académicas.

POLÍTICA:

OBJETIVO ESTRÁTEGICO:

ENUNCIADO DEL PROYECTO:

La sociedad requiere garantizar la pertinencia del conocimiento, para ello la formación de Técnicos Superiores Universitarios en las
áreas forestal, agrícola, pecuaria así como en estadísticas de salud que en corto plazo forma la Universidad de Los Andes, es
necesaria para contribuir al desarrollo y solución de problemas de la comunidad, la región y el país. La Institución atiende una
matrícula de 1922 alumnos en carreras cortas, razón por la cual se requiere continuar la formación de técnicos profesionales.

ORGANO O ENTE EJECUTOR:
Universidad de Los Andes (ULA)

LOCALIZACIÓN:
Sin Expresión Territorial

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO:

Formar profesionales de pregrado en carreras cortas a través de la enseñanza y difusión del saber científico y tecnológico, cuya
estructura curricular contribuya a la solución de las necesidades de desarrollo de las comunidades.

Financiamiento
(En Bolívares)

% de Avance Físico del 
Proyecto

Fín

Inicio
01/01/2008

31/12/2008

(En Bolívares)
Monto Total Proyecto

5.637.498

2.758

Fuentes de Financiamiento del Proyecto 
2008

Fuente

Monto Aprobado
(En Bolívares)

Extraordinario

2.056.7023.580.796

Bien o Servicio (Meta Total) Meta Física 2008

PROYECTO:01 Formación de pregrado en carreras cortas

Matrícula activa atendida

Total

5.637.498
4.473.774

1.072.357.861
1.018.461.287

5.637.498

Ordinario
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Aprobado 2008:
Ejecutado 2008:
Aprobado Total :

2008 100% Ejecutado Total:
Total 100%

Ejecución Física 
2008 % Meta Financiera 

2008 % Ejecución
Financiera 2008 %

45.503 107,1 229.877.116 4.473.774 1,9462

PROYECTO :02 Formación de pregrado en carreras largas

Matrícula Activa Atendida

Total

229.877.116
4.473.774

1.072.357.861
1.018.461.287

229.877.116

Ordinario Extraordinario

11.948.453217.928.663

Bien o Servicio (Meta Total) Meta Física 2008

42.505

Fuentes de Financiamiento del 
Proyecto 2008

Fuente

Monto Aprobado
(En Bolívares)

Financiamiento
(En Bolívares)

% de Avance Físico 
del Proyecto

Fín

Inicio
01/01/2008

31/12/2008

(En Bolívares)
Monto Total Proyecto

229.877.116

LOCALIZACIÓN:
Sin Expresión Territorial

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO:

Formar profesionales proactivos capaces de enfrentar la problemática derivada de la dinámica social, económica, política y cultural del
país; así como difundir el saber científico tecnológico y humanístico necesario para el desarrollo y crecimiento de la nación.

ENUNCIADO DEL PROYECTO:

Las necesidades del proyecto ético socialista bolivariano demanda garantizar el acceso al conocimiento para universalizar la educación
superior con pertinencia, mediante la formación de profesionales suficientemente capacitados para afrontar las nuevas realidades
socioeconómicas, geopolíticas y culturales. En la Universidad de Los Andes se atiende una matrícula de 38.337 alumnos que justifican la
necesidad de mantener la formación profesional en las distintas áreas del conocimiento que contempla la Institución.

ORGANO O ENTE EJECUTOR:
Universidad de Los Andes (ULA)

Mejorar la calidad de la docencia de pregrado en carreras largas, mediante acciones sustentadas en la actualización de las estructuras
curriculares de los programas académicos ofrecidos, adaptándolos a la nueva realidad social.

Avalar la formación de profesionales integrales de alta calidad académica requeridos por la sociedad para incorporarse de manera
eficiente y eficaz al mercado laboral y responder a las exigencias del país; así como garantizar la calidad de vida del estudiante durante
su permanencia en la institución.

POLÍTICA:

OBJETIVO ESTRÁTEGICO:
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Aprobado 2008:
Ejecutado 2008:
Aprobado Total :

2008 100% Ejecutado Total:
Total 100%

Ejecución Física 
2008 % Meta Financiera 

2008 % Ejecución
Financiera 2008 %

3.850 113,6 30.553.475 25.484.680 83,41

Fortalecer los programas de postgrado e incentivar la investigación en el proceso educativo postgrado, de manera que el cuarto nivel
de educación superior esté en consonancia con los requerimientos de formación de recursos humanos capaces de asumir los retos
que demanda la sociedad, la ciencia y la tecnología

Fortalecer los programas de postgrado, su acreditación y el reconocimiento nacional e internacional y auspiciar el desarrollo de
nuevos programas de postgrado y líneas de investigación.

POLÍTICA:

OBJETIVO ESTRÁTEGICO:

ENUNCIADO DEL PROYECTO:

El Proyecto socialista del siglo XXI requiere la formación y capacitación de recursos humanos de cuarto nivel, altamente calificados y
con pertinencia al nuevo enfoque sociopolítico del país. La Universidad de Los Andes atiende una matrícula de 3.225 alumnos (912 a
nivel de especialización, 2008 en grado de maestría y 305 aspirantes al doctorado); lo cual justifica la necesidad de garantizar la
formación de profesionales a nivel de postgrado.

ORGANO O ENTE EJECUTOR:
Universidad de Los Andes (ULA)

LOCALIZACIÓN:
Sin Expresión Territorial

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO:

Capacitar profesionales universitarios altamente calificados para contribuir efectivamente al desarrollo integral de la nación.

Financiamiento
(En Bolívares)

% de Avance Físico 
del Proyecto

Fín

Inicio
01/01/2008

31/12/2008

(En Bolívares)
Monto Total Proyecto

30.553.475

3.390

Fuentes de Financiamiento del 
Proyecto 2008

Fuente

Monto Aprobado
(En Bolívares)

Extraordinario

5.037.05125.516.424

Bien o Servicio (Meta Total) Meta Física 2008

PROYECTO : 03 Formación de postgrado

Matrícula Activa Atendida

Total

30.553.475
25.484.680

1.072.357.861
1.018.461.287

30.553.475

Ordinario
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Aprobado 2008:
Ejecutado 2008:
Aprobado Total :

2008 100% Ejecutado Total:
Total 100%

Ejecución Física 
2008 % Meta Financiera 

2008 % Ejecución
Financiera 2008 %

2275 110,8 44.690.684 42.693.020 95,53

PROYECTO : 04 Generación, divulgación y aplicación del conocimiento

Proyectos y publicaciones de
investigación

Total

44.690.684
42.693.020

1.072.357.861
1.018.461.287

44.690.684

Ordinario Extraordinario

7.058.51037.632.174

Bien o Servicio (Meta Total) Meta Física 2008

2053

Fuentes de Financiamiento del 
Proyecto 2008

Fuente

Monto Aprobado
(En Bolívares)

Financiamiento
(En Bolívares)

% de Avance Físico 
del Proyecto

Fín

Inicio
01/01/2008

31/12/2008

(En Bolívares)
Monto Total Proyecto

44.690.684

LOCALIZACIÓN:
Sin Expresión Territorial

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO:

Fortalecimiento de la investigación básica y aplicada que permita la creación de conocimiento, su divulgación y aplicación.

ENUNCIADO DEL PROYECTO:

Desarrollar las líneas estratégicas contenidas en el Plan de Desarrollo Económico y Social de la Nación 2007-2013, amerita promover
la investigación básica y aplicada en proyectos prioritarios y multidisciplinarios como aporte a la solución de problemas de la
sociedad. En tal sentido, la Universidad desarrolla 1.792  proyectos de investigación.

ORGANO O ENTE EJECUTOR:
Universidad de Los Andes (ULA)

Consolidar el liderazgo institucional en el área de investigación, mediante actualización de las políticas que orientan los procesos de
investigación y potenciación de sus fortalezas en la generación de conocimientos.

Apoyar el desarrollo de investigaciones y eventos científicos que promuevan el intercambio y la transferencia de la ciencia, tecnología
e innovación

POLÍTICA:

OBJETIVO ESTRÁTEGICO:
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Aprobado 2008:
Ejecutado 2008:
Aprobado Total :

2008 100% Ejecutado Total:
Total 100%

Ejecución Física 
2008 % Meta Financiera 

2008 % Ejecución
Financiera 2008 %

11.218 126,9 14.347.672 13.005.693 90,647

Fomentar y fortalecer una verdadera relación de la Universidad con la sociedad que la contiene (comunidad universitaria y en
general), a fin de favorecer el acceso al conocimiento, la educación integral, la identidad cultural, la promoción de la salud y el
diálogo intercultural

Promoción de actividades de extensión: asesorías, capacitación profesional, asistencia técnica y eventos deportivos en pro de la
interacción ULA – Entorno – Aparato Productivo.

POLÍTICA:

OBJETIVO ESTRÁTEGICO:

ENUNCIADO DEL PROYECTO:

La extensión universitaria trasciende en el desarrollo de la región andina a través de múltiples actividades, ofreciendo a las
comunidades programas sociales, eventos culturales y educativos, deportivos, asesorias técnicas y cursos y actividades de
divulgación y desarrollo editorial. La Universidad de Los Andes desarrolla 9.348 actividades de extensión, razón por la cual es
fundamental satisfacer la demanda de este proyecto. 

ORGANO O ENTE EJECUTOR:
Universidad de Los Andes (ULA)

LOCALIZACIÓN:
Sin Expresión Territorial

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO:

Coordinar las actividades de extensión, tanto a nivel central como de las unidades académicas, reflejadas en proyección social,
asistencia profesional y técnica, divulgación y desarrollo de actividades deportivas y culturales intra y extramuros.

Financiamiento
(En Bolívares)

% de Avance Físico 
del Proyecto

Fín

Inicio
01/01/2008

31/12/2008

(En Bolívares)
Monto Total Proyecto

14.347.672

8.840

Fuentes de Financiamiento del 
Proyecto 2008

Fuente

Monto Aprobado
(En Bolívares)

Extraordinario

2.713.12311.634.550

Bien o Servicio (Meta Total) Meta Física 2008

PROYECTO : 05 Intercambio del conocimiento con la sociedad

Actividades de Extensión 

Total

14.347.672
13.005.693

1.072.357.861
1.018.461.287

14.347.672

Ordinario
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Aprobado 2008:
Ejecutado 2008:
Aprobado Total :

2008 100% Ejecutado Total:
Total 100%

Ejecución Física 
2008 % Meta Financiera 

2008 % Ejecución
Financiera 2008 %

4.223.972 84,837 51.872.659 52.979.816 102,13

PROYECTO : 06 Captación, permanencia y formación integral del estudiante

Servicios de atención integral

Total

51.872.659
52.979.816

1.072.357.861
1.018.461.287

51.872.659

Ordinario Extraordinario

6.835.09045.037.569

Bien o Servicio (Meta Total) Meta Física 2008

4.978.921

Fuentes de Financiamiento del 
Proyecto 2008

Fuente

Monto Aprobado
(En Bolívares)

Financiamiento
(En Bolívares)

% de Avance Físico 
del Proyecto

Fín

Inicio
01/01/2008

31/12/2008

(En Bolívares)
Monto Total Proyecto

51.872.659

LOCALIZACIÓN:
Sin Expresión Territorial

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO:

El proyecto comprende los procesos internos de admisión en las modalidades atletas de alta competencia y artistas destacados;
consolidación del programa Fray Juan Ramos de Lora, contra la exclusión de los sectores más desposeídos y captación de
estudiantes indígenas; así como la atención integral al estudiante ofreciéndoles atención biosicosocial, servicio médico asistencial,
alimentación, transporte y apoyo socio-económico a través de becas.

ENUNCIADO DEL PROYECTO:

Preservar las condiciones socioeconómicas de vivienda, salud, seguridad, beca estudiantil, transporte, alimentación conjuntamente
con requerimientos de apoyo psicosocial y académico es una necesidad que se requiere satisfacer de la manera mas amplia e
incluyente; actualmente se satisface las necesidades de 40.259 alumnos activos a través de servicios de atención integral. 

ORGANO O ENTE EJECUTOR:
Universidad de Los Andes (ULA)

Propiciar la igualdad de condiciones en el proceso de ingreso a la educación superior y garantizar la permanencia, prosecución y
bienestar del estudiante, mediante su formación y asistencia integral durante su permanencia en la Universidad de Los Andes

Optimizar los procesos de inscripción y de atención integral al estudiante
POLÍTICA:

OBJETIVO ESTRÁTEGICO:
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Aprobado 2008:
Ejecutado 2008:
Aprobado Total :

2008 100% Ejecutado Total:
Total 100%

Ejecución Física 
2008 %

Meta Financiera 
2008 %

Ejecución
Financiera 2008 %

1.014.852 60,86 22.364.721 21.903.989 97,94

Garantizar los recursos necesarios para la instalación de infraestructura tecnológica de vanguardia, dotación de material bibliográfico,
creación y ampliación de bases de datos, mantenimiento de bioterios, servicios de tecnologías e información que sirven de apoyo a los
procesos académicos, investigación y extensión.

Maximizar la utilización de  tecnologías y recursos teleinformáticos a fin de apoyar las funciones sustantivas de la Institución
POLÍTICA:

OBJETIVO ESTRÁTEGICO:

ENUNCIADO DEL PROYECTO:

Sastifacer las necesidades de información bibliográfica, biomodelos y tecnologías de información es fundamental para cubrir las
demandas  de la comunidad estudiantil

ORGANO O ENTE EJECUTOR:
Universidad de Los Andes (ULA)

LOCALIZACIÓN:

Sin Expresión Territorial

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO:

Apoya las acciones específicas de la formación de pre y postgrado, generación, aplicación e intercambio de conocimientos que tiene
como propósito satisfacer las necesidades de información de la comunidad universitaria y público en general, así mismo el desarrollo de
tecnologías de información y la producción de especies animales que coadyuven al aprendizaje, la investigación y la extensión.

Financiamiento
(En Bolívares)

% de Avance Físico 
del Proyecto

Fín

Inicio
01/01/2008

31/12/2008

(En Bolívares)
Monto Total Proyecto

22.364.721

1.667.641

Fuentes de Financiamiento del 
Proyecto 2008

Fuente

Monto Aprobado
(En Bolívares)

Extraordinario

613.94021.750.781

Bien o Servicio (Meta Total) Meta Física 2008

PROYECTO : 07 Fortalecimiento y desarrollo de la gestión científica, tecnológica y humanística

Servicios de gestión cientifíca,
tecnológica y humanñistica
(consultas)

Total

22.364.721
21.903.989

1.072.357.861
1.018.461.287

22.364.721

Ordinario
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Aprobado 2008:
Ejecutado 2008:
Aprobado Total :

2008 100% Ejecutado Total:
Total 100%

Ejecución Física 
2008 % Meta Financiera 

2008 % Ejecución
Financiera 2008 %

895.920 156,39 21.947.640 20.834.860 94,93

PROYECTO : 08 Desarrollo de Infraestructura Física
OBJETIVO ESTRÁTEGICO:
Consolidar y fortalecer la infraestructura física de la Institución

POLÍTICA:
Fortalecer la infraestructura física, equipamiento y dotación en respuesta a permanentes requerimientos académicos y de demanda
matricular.

ENUNCIADO DEL PROYECTO:
La Universidad de Los Andes, en el desarrollo de su misión, en concordancia con el desarrollo del país y su demanda de
profesionales, debe afrontar las nuevas exigencias sociales, tales como: crecimiento matricular, investigación y aprovechamiento de las
potencialidades dentro y fuera de su seno. En este sentido, para dar respuesta a tal demanda, la consolidación y fortalecimiento de su
infraestructura física, entre otras necesidades, es fundamental por ser consideradas actividades de apoyo al proceso de enseñanza,
administración y bienestar estudiantil. En razón de ello, se requiere el apoyo necesario para impulsar, concretar, consolidar y fortalecer
la infraestructura física a corto plazo de la Institución

ORGANO O ENTE EJECUTOR:
Universidad de Los Andes (ULA)

LOCALIZACIÓN:
Sin Expresión Territorial

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO:

Construcción y mantenimiento de edificaciones para el proceso de aprendizaje y bienestar estudiantil, actividades de apoyo a dichos
procesos que permitirán el funcionamiento interno de unidades académicas, administrativas y de servicios estudiantiles

Inicio
01/01/2008

Monto Total Proyecto Financiamiento
(En Bolívares) (En Bolívares)

Fín
31/12/2008 21.947.640

21.947.640
20.834.860

1.072.357.861
% de Avance Físico 
del Proyecto

1.018.461.287

Fuentes de Financiamiento del 
Proyecto 2008

Fuente Ordinario Extraordinario Total

Monto Aprobado
(En Bolívares) 10.754.544 11.193.096 21.947.640

Bien o Servicio (Meta Total) Meta Física 2008

Desarrollo y mantenimiento integral de
infraestructura física (metros
cuadrados)

572.887
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PARTE II 
CUENTA 

1. EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

La Universidad de Los Andes, como ente del sector público, cumpliendo con 
las disposiciones contenidas en el marco normativo vigente, presenta los 
resultados del ejercicio económico financiero 2008, como parte de la 
concreción del esfuerzo de las autoridades universitarias hacia el alcance de 
las metas establecidas en el Plan Operativo Anual 2008. 

Bajo esta concepción, la Universidad de Los Andes en el año 2008 enmarcó 
sus acciones y recursos siguiendo directrices y objetivos estratégicos 
establecidos en el Plan Estratégico Institucional 2004-2008 de la Institución, 
así como las acciones y metas establecidas en el POA 2008,  de tal forma 
que para cumplir con su misión, orientó sus actividades a crear, asimilar, 
enseñar y difundir el saber científico, tecnológico y humanístico, mediante la 
ejecución de los proyectos: formación de pregrado en carreras cortas; 
formación de pregrado en carreras largas; formación de postgrado; 
generación, divulgación y aplicación del conocimiento; intercambio del 
conocimiento con la sociedad; captación y permanencia del estudiante; 
fortalecimiento y desarrollo de la gestión científica, tecnológica y humanística 
e Infraestructura física y tecnológica.

Al efecto de la cuenta,  a continuación se comenta sobre la distribución de 
los costos presupuestarios ejecutados por proyectos: 

01- FORMACIÓN DE PREGRADO EN CARRERAS CORTAS 

En respuesta a los requerimientos de la sociedad se dio continuidad al 
proyecto formación de pregrado en carreras cortas  en el área de Ciencias 
del Agro y del Mar (Técnicos Superiores Forestales, Técnicos Superiores 
Agrícolas y Técnicos Superiores Pecuarios) y en el área de Ciencias de la 
Salud (Técnico Superior en Estadística de Salud) atendiendo una matrícula 
de 1.751 alumnos. 

La asignación presupuestaria para este proyecto alcanzó la cifra de  Bs.  
5.671.484 de los cuales se ejecutaron Bs. 4.473.774,  es decir el 78,89 %. 

02- FORMACIÓN DE PREGRADO EN CARRERAS LARGAS 

El proyecto formación de pregrado en carreras largas representa el valor de 
los gastos necesarios para apoyar el normal funcionamiento y desarrollo de 
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las acciones especificas relacionadas con la gerencia y coordinación 
académica de la enseñanza en carreras largas y con la formación de 
profesionales en distintas áreas del conocimiento como son: Ciencias 
Básicas; Ingeniería, Arquitectura y Tecnología; Ciencias del Agro y del Mar; 
Ciencias de la salud; Educación; Ciencias Sociales y Humanidades, Letras y 
Artes, en los Núcleos Mérida, Táchira y Trujillo, ofreciendo 70 programas 
académicos.
En atención a la meta del proyecto (matrícula) se obtuvo como producto un 
contingente de 45.503 alumnos, un incremento de 10.59% en relación a la 
matrícula del año anterior y además superando la meta programada para el 
año 2008 de 42.505 alumnos. 

Los costos presupuestarios ejecutados se asocian a las partidas Gastos de 
Personal Fijo y  Contratado (401), materiales y suministros (402), servicios no 
personales (403), activos reales (404) y transferencias (407). 

La asignación presupuestaria para este proyecto alcanzó la cifra de Bs. 
232.558.938 de los cuales se ejecutaron Bs. 224.929.779, es decir el 96,72 
%.

03- FORMACIÓN DE POSTGRADO 

Los costos asociados a este proyecto representan el valor del gasto en que 
incurre la universidad en procura del desarrollo y crecimiento del potencial 
científico, tecnológico y humanístico con estándares de efectividad y calidad; 
requiriéndose la capacitación y formación de recursos humanos con estudios 
en el cuarto nivel. 
Para ello se continuó con el mejoramiento y desarrollo de la formación de 
postgrado y líneas de investigación con base a los requerimientos 
demandados por la sociedad y los avances científicos y tecnológicos. Con la 
administración de 180 programas de postgrado se atendió un contingente de 
3.850 estudiantes, superándose la meta programada de 3.390 estudiantes. 

Las partidas presupuestarias involucradas en este  proyecto son las mismas 
de los proyectos carrera corta y carrera larga (401, 402, 403, 404 y 407), por 
cuanto la esencia de los mismos es la docencia y la investigación. 

La asignación presupuestaria para este proyecto alcanzó la cifra de Bs. 
30.423.704 de los cuales se ejecutaron Bs. 25.484.680, es decir el 83,77%. 

04- GENERACIÓN, DIVULGACIÓN Y APLICACIÓN DEL CONOCIMIENTO 

El proyecto Generación, Divulgación y Aplicación del Conocimiento  incluye 
los flujos de salida de recursos requeridos para el desarrollo de proyectos de 
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investigación que contribuyan a la solución de problemas sociales de diversa 
índole, así como el apoyo a las publicación de artículos científicos, 
ponencias, libros, monografías y/o revistas especializadas.

El desarrollo de tales acciones involucra la participación del Centro de 
Desarrollo Científico, Humanístico y Tecnológico – CDCHT- en lo que 
compete a  Gerencia y Coordinación Académica de la Investigación a través 
de la administración y financiamiento de líneas de investigación prioritarias y 
multidisciplinarias y a las facultades, núcleos y centros de investigación con 
sus productos: investigaciones en desarrollo y  publicaciones científicas. 
De esta manera se continuó el desarrollo de 2.275 proyectos de 
investigación, contando con el apoyo del Consejo de Desarrollo Científico 
Tecnológico y Humanístico para la administración de 1.283 proyectos, y el 
fortalecimiento y dotación de laboratorios.  

Referente a la promoción y difusión de la investigación financiada por el 
CDCHT se reportan entre artículos científicos, libros, revistas de 
investigación, y ponencias nacionales e internacionales más de 1.988 
publicaciones científicas. 

La asignación presupuestaria para este proyecto cubre las partidas para 
gastos de personal fijo y contratado (401), materiales y suministros (402), 
servicios no personales (403), activos reales (404) y transferencias  y 
donaciones (407), alcanzando la cifra de Bs. 46.011.664 de los cuales se 
ejecutaron Bs. 42.693.020, es decir el 92,79%. 

05- INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO CON LA SOCIEDAD 

El proyecto intercambio de conocimiento con la sociedad, permite el contacto 
permanente con las comunidades de la región andina, contribuyendo a 
mejorar su calidad de vida mediante la concertación de programas 
compensatorios y de cooperación institucional.

Las metas a alcanzar por el proyecto se traducen en talleres, cursos, 
programas sociales, eventos deportivos, eventos culturales, asesorías, 
estudios y publicaciones. Estas metas incluyen la ejecución de Facultades, 
Núcleos, Dirección General de Cultura y Extensión (DIGECEX), Consejo de 
Publicaciones y Dirección de Deportes. 

De allí que en este proyecto se incluyen las cuentas que representan los 
recursos destinados por la Institución a las actividades de extensión que 
permiten establecer estrechos vínculos con la comunidad y satisfacer las  
necesidades de conocimientos, estudios; apoyo y desarrollo de actividades 
culturales.
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Se concretó la asistencia profesional y técnica expresada a través de 3.494 
asesorías.  Coordinado por la Dirección de Deportes se realizaron 525 
eventos deportivos. En materia de Divulgación y Desarrollo Cultural se 
realizaron 1.391 eventos culturales destacando entre ellas las actividades de 
cine, artes escénicas, música, danza y ballet, y artes visuales y diseño.  

En cuanto a Divulgación y Desarrollo Deportivo se dio continuidad a los 
operativos especiales para mantenimiento y remodelaciones de las 
instalaciones deportivas. De igual manera, la Universidad de Los Andes logró 
su clasificación hacia los Juegos Venezolanos de Institutos de Educación 
Superior (JUVINES) del año 2009, en las disciplinas de voleibol de arena y 
baloncesto, tanto en los renglones masculino como femenino. Se dio 
continuidad a los II Juegos Mancomunados Universidad de Los Andes y 
pueblos de Mérida. 
La asignación presupuestaria para este proyecto alcanzó la cifra de Bs. 
14.816.214 de los cuales se ejecutaron Bs.13.005.693, es decir el 87,78 %. 

06- CAPTACIÓN, PERMANENCIA Y FORMACIÓN DEL ESTUDIANTE 

Mediante este proyecto la Universidad de Los Andes busca preservar las 
condiciones socioeconómicas de vivienda, salud, seguridad y transporte al 
estudiante universitario,  por ello se requiere satisfacer las necesidades de 
todos ellos a través de: servicios estudiantiles, atención biopsicosocial, 
servicio médico asistencial, servicio de alimentación, servicio de transporte, 
asistencia socioeconómica directa, y formación integral, a objeto de mejorar 
el proceso de captación y atención integral y su adaptación al medio social 
que lo rodea.

Como acciones específicas en este proyecto, se ofreció a través del servicio 
de comedor de los Núcleos Mérida, Táchira y Trujillo 1.881.250 bandejas, la 
cobertura del servicio de transporte que permitió la movilización por las rutas 
estudiantiles en los distintos Núcleos a 2.228.120 usuarios. La atención 
socioeconómica fue administrada desde la Dirección de Asuntos 
Estudiantiles que ofreció la prestación de 62.175 servicios de atención 
socioeconómica directa a los estudiantes; se dio apoyo académico con el 
financiamiento dirigido a 514 preparadores; a través de CODEPRE se dio 
financiamiento al programa de pasantías que atendió a 6.692 estudiantes. 

Debe mencionarse en este proyecto la prestación de servicios de salud a 
través del Centro de Atención Médico Integral (CAMIULA), que prestó 21.283 
servicios de atención médica a los estudiantes en el año. 

La asignación presupuestaria para este proyecto alcanzó la cifra de Bs. 
54.016.799 de los cuales se ejecutaron Bs. 52.979.816, es decir el 98,08 %. 
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07- FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA GESTIÓN CIENTÍFICA, 
TECNOLÓGICA Y HUMANÍSTICA 

La asignación presupuestaria de este proyecto se utiliza para cubrir los 
gastos relacionados con acciones especificas como: coordinación general de 
los servicios bibliotecarios; servicios bibliotecarios de ciencia y tecnología, 
ciencias de la salud,  ciencias sociales y ciencias políticas y humanísticas, 
además de lo relacionado con laboratorios y bioterio y  tecnología de 
información.

La Institución mediante estas acciones específicas apoya  la formación de 
enseñanza de pregrado y postgrado, investigación y extensión.  

La asignación presupuestaria para este proyecto alcanzó la cifra de Bs. 
22.917.922 de los cuales se ejecutaron Bs. 21.903.989, es decir el 95,58 %. 

08- INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y TECNOLÓGICA 

Con una asignación presupuestaria de Bs. 22.124.375, se logró ejecutar 
obras de mantenimiento, remodelación y ampliación por Bs. 20.834.860, un 
94,18%. Es importante resaltar que se logró superar los metros programados 
en estos rubros.

ACCIONES CENTRALIZADAS 

Las Acciones Centralizadas incluyen las cuentas que representan los 
recursos destinados por la institución para garantizar su propio 
funcionamiento; y tiene la misma relevancia de los proyectos como categoría 
presupuestaria. 

Comprende la dirección y coordinación de los gastos de los trabajadores, 
gestión administrativa, previsión y protección social. Contemplan éstas a su 
vez, la gestión y administración de los factores que intervienen en la 
producción del servicio de la educación, con la finalidad de garantizar de 
manera óptima la inversión educativa que realiza el Estado a través de la 
Universidad. Se incluye así mismo, las actividades de dirección del 
Rectorado, Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado Administrativo y 
Secretaría, y las actividades de dirección de las Facultades y Núcleos 
logrando una ejecución conforme a la programación, destacando la labor de 
divulgación institucional, y de relaciones institucionales, ésta última con el 
incremento de convenios firmados nacionales e internacionales. 
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La asignación presupuestaria para las acciones centralizadas lógicamente 
sobrepasa los montos de los proyectos, por cuanto en estas se incluyen 
todas las dependencias centrales con el manejo de los beneficios 
socioeconómicos del  recurso humano; los activos reales de la institución, los 
servicios básicos, los gastos del personal pasivo (jubilados y pensionados), 
etc.

La asignación presupuestaria alcanzó la cifra de Bs. 643.816.760 de los 
cuales se ejecutaron Bs. 612.155.677, es decir el 95,09 %. 

2. COMENTARIO A LA ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA DE LA 
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 
ECONÓMICO FINANCIERO 2008 

La asignación inicial aprobada para la Universidad de Los Andes, alcanzó la 
cifra de Bs. 496.252.923, distribuida de la siguiente manera: 

Bs.
Saldo de Caja 5.370.000
Estimación de Ingresos Propios 35.657.126
Aportes del Sector Público (Cuota presupuestaria) 449.225.797
Aportes del Sector Privado (Fondos de Jubilación) 6.000.000

TOTAL 496.252.923

Durante el ejercicio económico financiero 2008, la Universidad recibió 
ingresos adicionales por Bs. 576.104.938 por los siguientes conceptos: 

-  Ajuste al Saldo Inicial de Caja 73.976.716

-  Oficina de Planificación del Sector Universitario (OPSU) 487.084.830

RECURRENTES:
- Pago de prestaciones sociales del nuevo régimen  

correspondiente a los meses de septiembre a diciembre 
2007 y enero a octubre 2008, para el personal docente, 
administrativo y obrero. 

- Cancelación diferencia de sueldos al personal docente, 
administrativo y obrero por aplicación de las Normas de 
Homologación 2004-2007 correspondiente a los doce 
meses del año 2008, aporte federativo, bono vacacional 
y aguinaldo. 

48.808.723

223.565.354
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- Complemento  y homologación de incremento de becas 
y preparadurías. 

- Complemento Bono Doctor por diferencia de aplicación 
de las Normas de Homologación 2004-2007 y para 
cubrir nuevo personal docente con doctorado. 

- Previsión social al personal administrativo año 2008. 

- Bono de Alimentación para el personal docente y 
administrativo a medio tiempo y tiempo convencional. 

- Cancelar incidencia del 30% por incremento salarial al 
personal activo, jubilado y pensión a sobreviviente 
correspondiente a los meses de octubre a diciembre y 
aguinaldo 2008. 

- Cancelar al personal empleado y obrero activo y jubilado 
la prima por hogar y su incidencia en el Bono Vacacional 
y Aguinaldo 2008. 

- Nivelar sueldos y salarios del personal de apoyo y 
obrero que se encuentran por debajo del salario mínimo. 

- Cubrir continuidad laboral de 87 obreros. 

- Cubrir con la fracción recibida por insuficiencias 2007.  

- Sueldos a 30 obreros que laboran como ayudantes de 
cocina en el Comedor Liria. 

- Primera y segunda porción de insuficiencias  
Presupuestarias 2008. 

NO RECURRENTES: 

- Recursos para modificación y ampliación de la planta 
física.

- Cancelación deuda por aplicación de las Normas de 
Homologación 2004-2007, correspondiente al año 2006 
y primer semestre 2007. 

- Convenio Interinstitucional OPSU-ULA en el marco del 

6.405.508

3.030.194

822.407

1.250.000

46.313.882

27.017.571

4.534.252

2.000.000

5.000.000

1.038.966

19.041.542

2.646.681

94.297.050

55.284
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programa de Formación de Doctores. 

- Cancelar deudas a sobrevivientes docentes, 
administrativos y obreros, por aplicación de las Normas 
de Homologación 1998 y 1999. 

- Ayuda económica a la Facultad de Ciencias para su 
participación en el IV Taller de Formación Matemática, 
en la Universidad de Oriente y a la Facultad de 
Ingeniería para la realización del I Simposio de 
Innovaciones Tecnológicas, Automatización y Gerencia 
(ISITAS).

- Aporte especial XV Juegos Venezolanos de 
Instituciones de Educación Superior (Juvines). 

- Programa de Fortalecimiento de los Servicios 
Bibliotecarios.

136.216

30.000

77.526

1.013.674

-  OTROS APORTES DEL SECTOR PÚBLICO para cubrir  
actividades académicas desarrolladas por la 
Facultades y Núcleos: 8.399.297

-  Aporte Bandes:  
Para el II Congreso Nacional de Tributos y Gerencia 
Empresarial, asignado al Vicerrectorado 
Administrativo.
Aporte FAMES: 
Para cubrir el 40% del primer pago del contrato de 
prestación de servicio para el estudio denominado 
“Determinación del perfil de salud del estudiante 
universitario”, asignado a la Escuela de Estadística 
de la Facultad de Ciencias Económicas y Sociales. 

-  Aporte FONACIT: 
Para financiamiento parcial de la ejecución de los 
Proyectos: “Desarrollo y/o adecuación de estuches y 
equipos para el Diagnóstico serológico que sean 
multicompatibles para su aplicación en la red de 
servicios de SPNS” y “Alternativas nacionales para 
el tratamiento de enfermedades transmisibles”.

- Aporte Ministerio del Poder Popular para el 
Ambiente              (MINAMB): 

Para cubrir: 1) Gastos de personal, viáticos y becas 
de perfeccionamiento a funcionarios del MINAMB, 

13.000

169.594

5.330.546

175.000
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en el marco del Convenio ULA-MINAMB, para el 
fortalecimiento de la cooperación institucional en las 
áreas de capacitación y adiestramiento. 2) Gastos 
ocasionados en la celebración del IV Congreso 
Forestal Latinoamericano (CONFLAT IV).  

-  Aporte Ministerio del Poder Popular para la Cultura: 
Para cubrir adquisición de materiales y equipos de 
computación y de video para la Facultad de 
Humanidades y Educación en el marco del 
Convenio ULA-CENAC. 

- Aporte Banco Central de Venezuela : 
Para cubrir encuestas socio-económica, en el marco 
del convenio BCV-ULA. 

- Aporte Gobernación Estado Táchira : 
Para cubrir gastos de funcionamiento del Núcleo 
Pedro Rincón Gutiérrez, personal contratado sin 
relación de dependencia y gastos de funcionamiento 
y un ascensor para el  CEFI. 

49.614

2.180.404

481.139

-      APORTES DEL SECTOR PRIVADO: 4.445.892

-  Aporte Comunidad Europea:  
Para cubrir gastos relacionados con el desarrollo del 
Proyecto DENCO, asignado a la Prof. Elci Villegas del 
NURR.

-  Aporte Estatutario FONPRULA y FONJUTRAULA: 
Para complementar el pago que hace la Universidad por 
concepto de pensiones y jubilaciones al personal docente y 
de investigación (segunda porción del aporte 2007) y al 
personal administrativo y obrero. 

- Aporte Empresas Regionales por efecto de la Ley  
Orgánica de Ciencia, Tecnología e Innovación (LOCTI): 
Para proyectos autorizados por el Observatorio Nacional 
de Ciencia, Tecnología e Innovación (ONCTI). 

90.400

1.919.891

2.435.601

- AJUSTE AL PRESUPUESTO DE INGRESOS: 
- Para registrar una recaudación excedentaria en los  

Ingresos       Propios por Bs. 2.725.581.
- Disminuir la cantidad de Bs. 612.388, correspondiente a la  

segunda porción del aporte estatutario de FONPRULA.
- Disminuir la cantidad de Bs. 113.256,11, consecuencia del 

pago financiero por compra de un vehículo para el Programa 
Fray Juan Ramos de Lora, estos recursos corresponden al 

2.198.203
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aporte otorgado por OPSU.
- Incorporar al presupuesto el aporte recibido para el Proyecto 

DENCO por parte de la Comunidad Europea por Bs. 
198.265,88

TOTAL MODIFICACIONES AL 31.12.2008 � 576.104.938

La totalidad de los ingresos administrados por la Universidad de Los Andes 
durante el ejercicio económico 2008 es el siguiente: 

Saldo de Caja (ajustado)*  Bs.     79.233.460
Generación de Ingresos Propios Bs.     38.382.707
Aporte Sector Público 

- Ejecutivo Nacional                Bs.
449.225.797

- Aportes Extraordinarios Bs.
495.484.127

Bs.   944.709.924

- Opsu                                                Bs.  
487.084.830  

- Otros aportes del Sector Público      Bs.  
8.399.297

Aporte Sector Privado** Bs.       10.031.770
TOTAL Bs.  1.072.357.861 

Nota:
* Se disminuyó la cantidad de Bs. 113.256, por ajuste al Presupuesto de Ingresos. 
**Se disminuyó en Bs. 612.581 correspondiente al aporte estatutario de FONPRULA y se 
aumentó  en Bs. 198.266 por aporte recibido de la Comunidad Europea para el Proyecto 
DENCO.  

De esta manera el presupuesto inicialmente aprobado de Bs. 496.252.923, al 
ser afectado por las modificaciones presupuestarias por un monto de Bs. 
576.104.938, muestra una asignación final de Bs. 1.072.357.861. 

Comentarios a la Situación General de la Institución sobre: 

INGRESOS

El cronograma de desembolsos del Ejecutivo Nacional para el ejercicio 
económico financiero 2008, se cumplió de acuerdo con la programación 
pautada, ya que la totalidad de los recursos fueron recibidos a través de las 
órdenes respectivas para gastos de funcionamiento y personal.

Los recursos adicionales para cubrir las Normas de Homologación 2004-
2007 se recibieron en su totalidad, no así lo correspondiente a las 
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insuficiencias presupuestarias 2008, quedando pendiente los recursos para 
cargos de personal y gastos de funcionamiento. 

Dada la trayectoria institucional, la Universidad de Los Andes recibió 
recursos extraordinarios de organismos externos, lo que permitió apoyar el 
cumplimiento de las funciones académicas. Es necesario señalar que a 
finales del año se recibieron recursos de manera parcial para cancelar las 
Normas de Homologación 2008-2009 (incremento del 30%), para el periodo 
octubre-diciembre,

En relación a los ingresos propios la recaudación fue satisfactoria, pues 
superó la programación en Bs. 2.725.581. 

GASTOS

Durante el ejercicio económico financiero 2008, la Institución cumplió los 
compromisos contraídos con el personal, cancelando las nóminas con sus 
beneficios socioeconómicos derivados de la contratación colectiva interna y 
federativa (Homologación 2004-2007) y el incremento salarial del 30% 
(periodo octubre-diciembre). 

En relación a los gastos de funcionamiento y equipamiento, éstos se vieron 
afectados por el incremento en el nivel general de los precios, el cual 
además de no ser considerado en el aporte inicial del Ejecutivo Nacional, 
superó sustancialmente las estimaciones realizadas, y los recursos recibidos 
no fueron suficientes para cubrir el déficit presentado, lo que ameritó realizar 
reprogramaciones internas para subsanar las situaciones más apremiantes. 
Sin embargo, en el caso de obras de planta física, equipamiento y materiales 
y suministros, las limitaciones para realizar el gasto oportunamente se 
debieron a que, por una parte, la disponibilidad de recursos fue insuficiente 
para cubrir el costo de las adquisiciones y por la otra, el proceso de 
licitaciones no permitió favorablemente la culminación de esta actividad. En 
consecuencia, los compromisos que no pudieron ejecutarse en el 2008, 
serán trasladados para el siguiente ejercicio económico financiero y serán 
cubiertos con disponibilidades que serán incorporadas al saldo inicial de caja. 

RESULTADO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 

La ejecución de los recursos asignados de Bs. 1.072.357.861, para el 
ejercicio económico financiero de 2008, es de Bs. 1.018.461.287, lo que 
representa un 94,98 % de la asignación, quedando un remanente de Bs.
53.896.573, equivalente al 5,02 %. Este monto corresponde a ingresos por 
actividades propias de las diversas dependencias universitarias que se 
produjeron al final del ejercicio; así como proyectos y actividades 
institucionales iniciadas en el 2008 y que se culminarán para el 2009. 
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ACTIVIDADES DE CONTROL REALIZADAS POR LA  
UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA DURANTE EL 

EJERCICIO ECONÓMICO FINANCIERO 2008 

Nº I-001.08  
Acción de Seguimiento a las Recomendaciones del Informe de Auditoría de 
fecha 23/01/2007, realizado en el Departamento de Contabilidad de la 
Dirección de Finanzas, sobre el Análisis del Sistema Contable y Estados 
Financieros al 30/09/2006. 

Nº I-002.08 
Auditoría de Regularidad a los pagos efectuados y cancelados mediante 
Órdenes de Pago, realizados extra-nómina al personal docente y de 
investigación, administrativo, técnico y obrero de la institución, en condición 
de ordinario y contratado, por concepto de beneficios socio económicos, 
matrícula y otros; durante los meses de noviembre y diciembre 2006. 

Nº I-003.08 
Actuación especial dirigida a la  revisión de 07 expedientes de Personal 
Administrativo, Técnico y Obrero, Jubilados y Pensionados de la Universidad 
de los Andes. 

Nº I-004.08 
Auditoría de Regularidad  orientada hacia la verificación del cumplimiento  de 
la normativa interna y demás normas legales  en cuanto al otorgamiento de  
las Jubilaciones y Pensiones concedidas al Personal Docente y de 
Investigación durante el Ejercicio Económico Financiero 2006. 

Nº I-005.08 
Actuación especial dirigida a la verificación del Acta de Entrega de la  
Administradora de la Comisión de Desarrollo de Pregrado (CODEPRE). 
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Nº I-006.08
Auditoría realizada en la Dirección de Servicios Generales a los procesos 
Licitatorios correspondientes al período enero a julio 2007. 

Nº I-007.08 
Actuación Especial orientada hacia la verificación del cumplimiento de la 
normativa Interna y demás normas legales en cuanto al cálculo y pago de 
intereses generados sobre Prestaciones Sociales canceladas al personal 
docente egresado de la institución universitaria.

Nº I-008.08 
Auditoría de Regularidad dirigida a la  revisión de 18 expedientes de 
Personal Administrativo, Técnico y Obrero, Jubilados y Pensionados  de La 
Universidad de los Andes, correspondientes  a los meses de noviembre y  
diciembre 2007. 

Nº I-009-08
Auditoría de regularidad realizada a 72 órdenes de pago por concepto de 
Prestaciones Sociales canceladas al personal Docente y de Investigación, 
egresados en los años 1998, 1999, 2000 y 2005. Así como recálculos por 
continuidad laboral hasta 2004 y adelantos por régimen anterior a 
personal activo. 

Nº I-010.08
Auditoría de Regularidad orientada hacia la verificación del cumplimiento de 
la normativa interna y demás normas legales  en cuanto al otorgamiento de
las Jubilaciones y Pensiones concedidas al Personal Docente y de 
Investigación durante el Ejercicio Económico Financiero 2007. 

Nº I-011.08 
Auditoria de Regularidad dirigida a la verificación del cumplimiento de la 
normativa Interna y demás normas Legales en cuanto a los Actos 
Administrativos efectuados por la Administración Universitaria durante el año
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2007 correspondiente al personal Administrativo, Técnico y Obrero, 
relacionados con ingresos de personal, promociones, entre otros. 

Nº I-012.08
Actuación Especial dirigida a la evaluación del proceso licitatorio llevada a 
cabo en la Dirección de Servicios Generales para la selección del vestuario 
de Empleados y Obreros de La Universidad de Los Andes correspondiente al 
año 2007. 

Nº I-013.08 
Auditoría de cumplimiento, dirigida al examen de las rendiciones de cuentas 
de los gastos ejecutados contra el Fondo en Anticipo e Ingresos Propios de 
la  Dirección y Coordinación de la Facultad de Ciencias de la Universidad de 
Los Andes, correspondiente al lapso 08/01/07 al 30/09/07.

Nº I-013.1.08 
Auditoría efectuada al programa de postgrado en Propiedad Intelectual de la 
Facultad de Ciencias Jurídicas, Políticas y Criminológicas, para el ejercicio 
económico 2006 y el periodo enero a junio de 2007.

Nº I-014.08
Actuación Especial dirigida a evaluar la situación Administrativa del Centro 
de Investigaciones Odontológicas, adscrito a la Facultad de Odontología.  

Nº  I.015.08 
Auditoría efectuada a los Talleres Gráficos Universitarios, para los ejercicios 
económicos 2006 - 2007. 

Nº I-016.08
Auditoría realizada en la Dirección de Vigilancia correspondiente al ejercicio 
Económico financiero 2006 y al período Enero – julio  de 2007. 

MEMORIA Y CUENTA 2008 
_________________________________________________________________________________________________CUENTA

_________________________________________________________________________________________________ 
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES 87



             Avenida Tulio Febres Cordero, Edificio Administrativo, 4º piso 
Teléfonos: 0274-2402670 al 79. Fax: 0274-2402680. E-mail:  uaiula@ula.ve  Mérida 5101. Venezuela 

UNIVERSIDAD
DE LOS ANDES
MÉRIDA VENEZUELA

UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA
CONSEJO UNIVERSITARIO

Nº I-017.08 
Actuación especial dirigida a la inspección física de noventa (90) pupitres, en 
estado de deterioro.

Nº I-018.08 
Auditoría de regularidad efectuada a 24 expedientes de Personal 
Administrativo, Técnico y Obrero, Jubilados y Pensionados  de La 
Universidad de los Andes correspondientes a los meses de noviembre, 
diciembre del año 2007 y los meses de enero, marzo, abril y  mayo   del año 
2008.

Nº I-019.08 
Auditoría de regularidad realizada a 61 órdenes de pago por concepto de 
Prestaciones Sociales canceladas al personal Docente y de Investigación, 
egresados en los años 1998, 1999, 2000, así como adelantos de 
prestaciones por régimen anterior a personal activo. 

Nº I-020.08 
Actuación  Especial orientada a la verificación del cumplimiento de la 
normativa Interna y demás normas legales, en cuanto al cálculo y pago de 
Intereses generados sobre Prestaciones Sociales canceladas al personal 
egresado de la institución universitaria.  

Nº I-021-08 
Auditoría  de regularidad dirigida a examen de los Registros de Ingresos 
Propios  y de  las Rendiciones del Fondo en Anticipo e Ingresos Propios del 
Núcleo Universitario del Táchira “Dr. Pedro Rincón Gutiérrez”, 
correspondiente al lapso 01/01/2007 al  30/06/2007. 

Nº I.022.08 
Auditoría realizada en la Facultad de Ciencias Forestales y Ambientales para 
los ejercicios económicos financieros 2006 y 2007. 
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Nº I.023.08 
Auditoria dirigida a los Fondos en Anticipo del Consejo de Apelaciones, 
correspondiente a los ejercicios económicos financieros 2006 y 2007. 

Nº I-024.08 
Auditoría de Regularidad orientada hacia la verificación  de treinta y cinco 
(35) expedientes de Personal Docente y de Investigación que se jubilaron y 
pensionaron  durante el Ejercicio Económico Financiero 2007. 

Nº  I-025.08 
Actuación especial dirigida a la verificación del Acta de Entrega de la 
Presidencia del Consejo de Apelaciones. 

Nº I .026.08 
Auditoría realizada en la Facultad de Arquitectura, Correspondiente a los 
ejercicios económicos Financieros 2006 y 2007. 

Nº I-027.08 
Auditoría de cumplimiento dirigida al examen del Fondo en Anticipo del 
Vicerrectorado Académico de los recursos ejecutados en el ejercicio 
económico financiero 2007. 

Nº I-028.08  
Actuación especial dirigida al examen del Fondo en Anticipo de la Oficina de 
Seguros de la Universidad de Los Andes (OFISEULA),  correspondiente al 
período 08/01/07 al 24/10/07. 

Nº I-029.08 
Actuación especial dirigida a la verificación del Acta de Entrega de la Unidad 
Administradora Desconcentrada de la Dirección de Ingeniería y 
Mantenimiento.
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Nº I-030.08 
Auditoría de regularidad efectuada a once (11) expedientes de Personal 
Administrativo, Técnico y Obrero, Jubilados y Pensionados  de La 
Universidad de los Andes correspondientes  a los meses de febrero,  abril, y  
mayo  2008. 

Nº I-031.08 
Auditoría de Regularidad orientada  la verificación del cumplimiento de la 
normativa interna y demás normas legales  en cuanto al otorgamiento de  las 
Jubilaciones y Pensiones concedidas al Personal Docente y de Investigación 
durante el Ejercicio Económico Financiero 2008. 

Nº I-032.08 
Auditoría de regularidad efectuada a 60 Decretos Rectorales por concepto 
de Nombramientos, Comisión de Servicio no Remunerada y traslados del 
personal administrativo, técnico y obrero producidos por la administración 
universitaria durante los ejercicios fiscales 2007 y 2008. 

Nº I-033.08 
Auditoría de regularidad efectuada a treinta y un (31)  Decretos Rectorales 
por concepto de Nombramientos, Cambio de Dedicación, Clasificación y 
Traslados del personal Administrativo, Técnico y Obrero producidos por la 
administración universitaria durante los meses de febrero, marzo, abril y 
mayo del ejercicio fiscal 2008. 

Nº I.034.08 
Auditoría efectuada al Programa de Ganadería de Altura (PROGAL), para los 
ejercicios económicos 2006 y 2007. 

Nº I-035.08 
Actuación especial dirigida a la revisión de las rendiciones de gastos 
correspondiente al aporte otorgado por la Oficina de Planificación del Sector 
Universitario (OPSU) del año 2007, para el fortalecimiento de la previsión
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social del personal universitario al Instituto de Previsión Social del Sindicato 
Regional de Profesionales de la Universidad de Los Andes 
(INPRESIPRULA). 

Nº I-036.08 
Actuación especial dirigida al examen de las cuentas de gastos ejecutadas 
contra el fondo en Anticipo de la Dirección de Servicios Generales de la 
Universidad de Los Andes correspondiente al lapso 01/01/07 al 21/06/07. 

Nº  I-037.08 
Actuación especial dirigida a la verificación del Acta de Entrega del  
Decanato de la Facultad de Medicina. 

Nº  I-038.08
Actuación especial dirigida a la verificación del Acta de Entrega  de la 
Dirección General de Medios de Comunicación. 

Nº I-039.08 
Actuación especial dirigida a la verificación del Acta de Entrega de  la 
Dirección de la Escuela Técnica Superior Forestal (ETSUFOR).

Nº  I-040.08 
Acción de seguimiento orientada a la verificación de la conformidad y 
corrección de los hechos u omisiones, encontrados  en  las  observaciones, 
recomendaciones y conclusiones formuladas a la Dirección de Asuntos 
Profesorales en Informes: Nº I-004.08, Nº I-010.08 y Nº I-024.08. 

Nº  I-041.08 
Actuación especial dirigida a la revisión de las rendiciones de gastos 
correspondiente al aporte otorgado por la Oficina de Planificación del Sector 
Universitario (OPSU) del año 2007, para el fortalecimiento de la previsión 
social del personal universitario afiliado al Sindicato de Trabajadores de la 
Universidad de Los Andes (SITRAULA). 
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Nº I-042.08 
Auditoría de regularidad efectuada a 23  expedientes de Personal 
Administrativo, Técnico y Obrero de la Universidad de Los Andes, jubilado y 
pensionados durante los meses de marzo, abril, mayo, septiembre, octubre y 
noviembre del Ejercicio fiscal 2008 

Nº I-043.08 
Actuación especial dirigida a la verificación del Acta de Entrega de la 
Dirección de Deportes. 

Nº I-044.08
Actuación Especial sobre las Retenciones del Impuesto al Valor Agregado 
(IVA) realizadas por la oficina del convenio ULA-FONACIT para la segunda 
quincena del mes de enero  de  2006. 

Nº I-045.08 
Actuación Especial referida a la Revisión del Proceso de Evaluación del 
Desempeño del Personal Administrativo, Técnico y Obrero de la Universidad 
de Los Andes durante el periodo del 01/01/05 hasta el 30/05/06, 
correspondiente a 83 expedientes de Personal reclasificado para el Ejercicio 
Fiscal 2006.

Nº I-046.08 
Acción de seguimiento orientada a la verificación de la conformidad y 
corrección de los hechos u omisiones, encontrados  en  las  observaciones, 
recomendaciones y conclusiones formuladas al Vicerrectorado Administrativo 
en el Informe Nº I-002.08 enviado en oficio Nº I-0069.08  de fecha 25 de 
enero de 2008. 

Nº I-047-08 
Actuación especial dirigida a la revisión de las rendiciones de gastos 
correspondiente al aporte otorgado por la Oficina de Planificación del Sector 
Universitario (OPSU) del año 2007, para el fortalecimiento de la previsión 
social del personal universitario afiliado al Instituto de Previsión Social de la 
Asociación de Empleados de la Universidad de Los Andes (INPREAEULA).
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CARRERAS AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

ARQUITECTURA 877 1.088
DISEÑO INDUSTRIAL 210 256
DISEÑO GRÁFICO 388 515
ARTES VISUALES 210 333
ACTUACIÓN 46 109
MÚSICA 81 95
BIOLOGÍA 413 378
FÍSICA 412 442
MATEMÁTICAS 206 258
QUÍMICA 515 534
CIENCIAS POLÍTICAS 920 901
DERECHO 3.202 2.944
CRIMINOLOGÍA 272 220
DERECHO (INTERACTIVA A DISTANCIA) 274 501
ADMINISTRACIÓN 1.698 1.674
CONTADURÍA 1.540 1.612
ECONOMÍA 804 747
ESTADÍSTICA 254 250
FARMACIA 885 740
BIOANÁLISIS 882 840
GEOGRAFÍA 777 794
ING. FORESTAL 477 506
TSU. FORESTAL 374 445
EDUCACIÓN (incluye menciones)

Educación mención Lenguas Modernas 197 242
Educación mención Preescolar 510 607
Educación  Educ. Física, Deport. y Recreación 612 604
Educación Básica Integral 533 506
Educación Ciencias Físico Naturales 349 396
Educación Matemática 325 304
Educación Historia (Componente Docente) 27 3
Educación Letras (Componente Docente) 47 6
Educacion mención Ciencias de la Salud 0 31
Educacion mención Ciencias Sociales 0 136
Educacion mención Cs. Nat. Mat. Y Tecnologìa 0 117
Educacion mención Ecologìa y Educacion Ambiental 0 34
Educacion Mención Educ. para el Trabajo y Des. Endógeno 0 128
Educacion Mención Lengua, Cultura e Idiomas 0 107

LETRAS (incluye 3 menciones)
Mención Lengua y Literatura Hispanoamer.y Venezol. 326 335
Mención Historia del Arte 378 383
Mención Lengua y Literatura Clásica 98 116

RESUMEN MATRÍCULA DE PREGRADO

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
CLASIFICADOS POR CARRERA Y MENCIÓN

ANEXO 1 
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CARRERAS AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

RESUMEN MATRÍCULA DE PREGRADO

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
CLASIFICADOS POR CARRERA Y MENCIÓN

ANEXO 1 

HISTORIA 754 814
IDIOMAS MODERNOS 780 791
MEDIOS AUDIOVISUALES 165 189
INGENIERÍA CIVIL 886 1.119
INGENIERÍA ELÉCTRICA 707 897
INGENIERÍA GEOLÓGICA 598 673
INGENIERÍA MECÁNICA 812 964
INGENIERÍA QUÍMICA 726 801
INGENIERÍA DE SISTEMAS 873 1.019
ENFERMERÍA 707 890
ENFERMERÍA programa de profesionalización 906 1.366
MEDICINA 1.547 1.746
NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 355 346
TSU ESTADÍSTICAS DE SALUD 91 95
TSU ESTADÍSTICAS DE SALUD programa de profesionalización 1.054 675
MEDICINA (NUTULA) 288 321
ODONTOLOGÍA 630 610
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 817 921
CONTADURÍA PÚBLICA 1.657 1.763
ECONOMÍA (carrera no terminal) 57 69
COMUNICACIÓN SOCIAL 49 150
EDUCACIÓN (incluye menciones)

Educación mención Geografía y Ciencias  de la Tierra 276 343
Educación mención Básica Integral 592 636
Educación mención Biología y Química 284 334
Educación mención Castellano y Literatura 145 192
Educación mención Física y Matemática 249 288
Educación mención Geografía e Historia 168 219
Educación mención Lenguas Extranjeras 332 386
Educación mención Preescolar 167 199
Educación mención Agropecuaria Rural y Comunitaria 22 27
Educacion mención Ciencias de la Salud 0 6
Educacion mención Ciencias Sociales 0 14
Educacion mención Cs. Naturales Matemática y Tecnologìa 0 21
Educacion mención Ecología y Educacion Ambiental 0 4
Educacion mención Educación para el Trabajo y Desarrollo Endógen 0 130
Educacion Mención Educacion Integral 0
Educacion Mención Lengua, Cultura e Idiomas 0 1

INGENIERÍA AGRÍCOLA 935 1.018
INGENIERÍA CIVIL (Carrera no terminal) 73 104
INGENIERÍA DE SISTEMAS (Carrera no terminal) 47 84
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CARRERAS AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

RESUMEN MATRÍCULA DE PREGRADO

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
CLASIFICADOS POR CARRERA Y MENCIÓN

ANEXO 1 

INGENIERÍA ELECTRICA (Carrera no terminal.) 76 119
INGENIERÍA GEOLÓGICA (Carrera no terminal) 42 77
INGENIERÍA MECÁNICA (Carrera no terminal) 54 87
INGENIERÍA QUÍMICA (Carrera no terminal) 43 82
TSU. PECUARIO 247 249
TSU. AGRÍCOLA 268 287
INGENIERÌA DE LA AGROPRODUCCIÓN EN ECOSISTEMAS 159 260
PROSECUCIÓN EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS PARA TSU 0 43
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 1.116 1.105
COMUNICACIÓN SOCIAL 534 634
CONTADURÍA PÚBLICA 159 289
EDUCACIÓN

Educación mención Básica Integral 882 786
Educación mención Geografía y Ciencias de la Tierra 530 631
Educación mención Inglés 499 486
Educación mención Matemática 277 171
Educación mención Castellano y Literatura 445 421
Educación mención Biología y Química 114 229
Educación mención Matemática y Física 207 226
Educacion mención Ciencias de la Salud 0 0
Educacion mención Ciencias Sociales 0 0
Educacion mención Cs. Naturales Matemática y Tecnologìa 0 44
Educacion mención Ecología y Educacion Ambiental 0 4
Educacion mención Educación para el Trabajo y Desarrollo Endògen 0 101
Educacion mención Educacion Integral 0 0
Educacion mención Lengua, Cultura e Idiomas 0 17

INGENIERÍA CIVIL (Carrera no Terminal) 49 76
INGENIERIA ELECTRICA (Carrera no Terminal) 24 49
INGENIERIA GEOLÓGICA (Carrera no Terminal) 25 50
INGENIERÍA MECÁNICA  (Carrera no Terminal) 25 49
INGENIERÍA QUÍMICA  (Carrera no Terminal) 23 47
INGENIERIA DE SISTEMAS (Carrera no Terminal) 50 76
Artes Visuales (Programa de Fac. Arte) 0 97

TOTAL 42.716 47.254
ANEXO 1 
NOTA: INCLUIR LOS NUEVOS INSCRITOS
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CARRERAS AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

ARQUITECTURA 180 277
DISEÑO INDUSTRIAL 51 57
DISEÑO GRÁFICO 84 158
ARTES VISUALES 63 134
ACTUACIÓN 45 65
MÚSICA 12 0
BIOLOGÍA 127 149
FÍSICA 167 177
MATEMÁTICAS 90 97
QUÍMICA 121 130
CIENCIAS POLÍTICAS 142 238
DERECHO 607 1.015
CRIMINOLOGÍA 39 40
DERECHO (INTERACTIVA A DISTANCIA) 280 326
ADMINISTRACIÓN 281 410
CONTADURÍA 291 419
ECONOMÍA 178 205
ESTADÍSTICA 63 105
FARMACIA 196 183
BIOANÁLISIS 103 297
GEOGRAFÍA 162 195
ING. FORESTAL 155 194
TSU. FORESTAL 165 136
EDUCACIÓN (incluye menciones)

Educación mención Lenguas Modernas 32 58
Educación mención Preescolar 95 127
Educación  Educ. Física, Deport. y Recreación 114 126
Educación Básica Integral 93 143
Educación Ciencias Físico Naturales 65 86
Educación Matemática 51 71
Educación Historia (Componente Docente) 0 0
Educación Letras (Componente Docente) 0 3
Educacion mención Ciencias de la Salud 0 4
Educacion mención Ciencias Sociales 0 52
Educacion mención Cs. Nat. Mat. Y Tecnologìa 0 74
Educacion mención Ecologìa y Educacion Ambiental 0 10
Educacion Mención Educ. para el Trabajo y Des. Endògeno 0 69
Educacion Mención Lengua, Cultura e Idiomas 0 49

LETRAS (incluye 3 menciones)
Mención Lengua y Literatura Hispanoamer.y Venezol. 48 60
Mención Historia del Arte 57 77
Mención Lengua y Literatura Clásica 21 26

RESUMEN NUEVOS INSCRITOS DE PREGRADO

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
CLASIFICADOS POR CARRERA Y MENCIÓN

ANEXO 2
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(2) (3) (4)
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UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
CLASIFICADOS POR CARRERA Y MENCIÓN

ANEXO 2

HISTORIA 89 150
IDIOMAS MODERNOS 113 171
MEDIOS AUDIOVISUALES 45 77
INGENIERÍA CIVIL 166 175
INGENIERÍA ELÉCTRICA 126 147
INGENIERÍA GEOLÓGICA 76 77
INGENIERÍA MECÁNICA 148 146
INGENIERÍA QUÍMICA 84 83
INGENIERÍA DE SISTEMAS 148 167
ENFERMERÍA 99 171
ENFERMERÍA programa de profesionalización 542 969
MEDICINA 253 263
NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 93 131
TSU ESTADÍSTICAS DE SALUD 36 26
TSU ESTADÍSTICAS DE SALUD programa de profesionalización 344 230
MEDICINA (NUTULA) 54 50
ODONTOLOGÍA 141 138
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 121 195
CONTADURÍA PÚBLICA 213 321
ECONOMÍA (carrera no terminal) 16 19
COMUNICACIÓN SOCIAL 56 104
EDUCACIÓN (incluye menciones)

Educación mención Geografía y Ciencias  de la Tierra 56 86
Educación mención Básica Integral 71 94
Educación mención Biología y Química 45 70
Educación mención Castellano y Literatura 16 42
Educación mención Física y Matemática 46 67
Educación mención Geografía e Historia 31 58
Educación mención Lenguas Extranjeras 48 69
Educación mención Preescolar 17 51
Educación mención Agropecuaria Rural y Comunitaria 2 8
Educacion mención Ciencias de la Salud 0 6
Educacion mención Ciencias Sociales 0 14
Educacion mención Cs. Naturales Matemática y Tecnologìa 0 21
Educacion mención Ecología y Educacion Ambiental 0 4
Educacion mención Educación para el Trabajo y Desarrollo Endóg 0 130
Educacion Mención Educacion Integral 0 0
Educacion Mención Lengua, Cultura e Idiomas 0 1

INGENIERÍA AGRÍCOLA 220 359
INGENIERÍA CIVIL (Carrera no terminal) 31 42
INGENIERÍA DE SISTEMAS (Carrera no terminal) 28 43
INGENIERÍA ELECTRICA (Carrera no terminal.) 34 52

MEMORIA Y CUENTA 2008 
_________________________________________________________________________________________________CUADROS ESTADÍSTICOS

_________________________________________________________________________________________________ 
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES 97



CARRERAS AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

RESUMEN NUEVOS INSCRITOS DE PREGRADO

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
CLASIFICADOS POR CARRERA Y MENCIÓN

ANEXO 2

INGENIERÍA GEOLÓGICA (Carrera no terminal) 25 46
INGENIERÍA MECÁNICA (Carrera no terminal) 32 40
INGENIERÍA QUÍMICA (Carrera no terminal) 26 42
TSU. PECUARIO 33 40
TSU. AGRÍCOLA 38 40
INGENIERÌA DE LA AGROPRODUCCIÓN EN ECOSISTEMAS 85 108
PROSECUCIÓN EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS PARA TSU 0 2
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 135 146
COMUNICACIÓN SOCIAL 116 138
CONTADURÍA PÚBLICA 117 100
EDUCACIÓN

Educación mención Básica Integral 122 91
Educación mención Geografía y Ciencias de la Tierra 119 44
Educación mención Inglés 114 57
Educación mención Matemática 0 0
Educación mención Castellano y Literatura 104 66
Educación mención Biología y Química 105 44
Educación mención Matemática y Física 93 96
Educacion mención Ciencias de la Salud 0 0
Educacion mención Ciencias Sociales 0 0
Educacion mención Cs. Naturales Matemática y Tecnologìa 0 8
Educacion mención Ecología y Educacion Ambiental 0 2
Educacion mención Educación para el Trabajo y Desarrollo Endòg 0 62
Educacion mención Educacion Integral 0 5
Educacion mención Lengua, Cultura e Idiomas 0 0

INGENIERÍA CIVIL (Carrera no Terminal) 49 26
INGENIERIA ELECTRICA (Carrera no Terminal) 24 25
INGENIERIA GEOLÓGICA (Carrera no Terminal) 25 25
INGENIERÍA MECÁNICA  (Carrera no Terminal) 25 24
INGENIERÍA QUÍMICA  (Carrera no Terminal) 23 22
INGENIERIA DE SISTEMAS (Carrera no Terminal) 50 23
Artes Visuales (Programa de Fac. Arte) 0 97

TOTAL 9.246 12.488
ANEXO 2 
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CARRERAS AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

ARQUITECTURA 123 85
DISEÑO INDUSTRIAL 35 19
DISEÑO GRÁFICO 33 45
ARTES VISUALES 14 9
ACTUACIÓN 0 0
MÚSICA 2 2
BIOLOGÍA 16 54
FÍSICA 14 34
MATEMÁTICAS 12 11
QUÍMICA 48 96
CIENCIAS POLÍTICAS 83 46
DERECHO 535 103
CRIMINOLOGÍA 32 22
DERECHO (INTERACTIVA A DISTANCIA) 0 0
ADMINISTRACIÓN 279 291
CONTADURÍA 258 240
ECONOMÍA 126 128
ESTADÍSTICA 17 40
FARMACIA 104 43
BIOANÁLISIS 71 6
GEOGRAFÍA 61 72
ING. FORESTAL 40 50
TSU. FORESTAL 22 68
EDUCACIÓN (incluye menciones)

Educación mención Lenguas Modernas 13 6
Educación mención Preescolar 46 40
Educación  Educ. Física, Deport. y Recreación 40 53
Educación Básica Integral 71 94
Educación Ciencias Físico Naturales 13 22
Educación Matemática 7 19
Educación Historia (Componente Docente) 11 27
Educación Letras (Componente Docente) 4 38
Educacion mención Ciencias de la Salud 0 0
Educacion mención Ciencias Sociales 0 0
Educacion mención Cs. Nat. Mat. Y Tecnologìa 0 0
Educacion mención Ecologìa y Educacion Ambiental 0 0
Educacion Mención Educ. para el Trabajo y Des. Endògeno 0 0
Educacion Mención Lengua, Cultura e Idiomas 0 0

LETRAS (incluye 3 menciones)
Mención Lengua y Literatura Hispanoamer.y Venezol. 43 71
Mención Historia del Arte 18 20
Mención Lengua y Literatura Clásica 1 3

HISTORIA 45 75
IDIOMAS MODERNOS 72 57
MEDIOS AUDIOVISUALES 9 13
INGENIERÍA CIVIL 51 60

RESUMEN EGRESADOS DE PREGRADO

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
CLASIFICADOS POR CARRERA Y MENCION

ANEXO 3
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CARRERAS AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

INGENIERÍA ELÉCTRICA 51 62
INGENIERÍA GEOLÓGICA 57 43
INGENIERÍA MECÁNICA 101 53
INGENIERÍA QUÍMICA 76 49
INGENIERÍA DE SISTEMAS 45 54
ENFERMERÍA 125 211
ENFERMERÍA programa de profesionalización 394 633
MEDICINA 194 188
NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 73 72
TSU ESTADÍSTICAS DE SALUD 22 30
TSU ESTADÍSTICAS DE SALUD programa de profesionalización 893 134
MEDICINA (NUTULA) 2 24
ODONTOLOGÍA 27 112
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 99 134
CONTADURÍA PÚBLICA 169 221
ECONOMÍA (carrera no terminal) 0 0
COMUNICACIÓN SOCIAL 0 0
EDUCACIÓN (incluye menciones)

Educación mención Geografía y Ciencias  de la Tierra 15 15
Educación mención Básica Integral 52 22
Educación mención Biología y Química 19 6
Educación mención Castellano y Literatura 3 2
Educación mención Física y Matemática 10 7
Educación mención Geografía e Historia 11 11
Educación mención Lenguas Extranjeras 15 23
Educación mención Preescolar 11 5
Educación mención Agropecuaria Rural y Comunitaria 0 0
Educacion mención Ciencias de la Salud 0 0
Educacion mención Ciencias Sociales 0 0
Educacion mención Cs. Naturales Matemática y Tecnologìa 0 0
Educacion mención Ecología y Educacion Ambiental 0 0
Educacion mención Educación para el Trabajo y Desarrollo Endógeno 0 0
Educacion Mención Educacion Integral 0 0
Educacion Mención Lengua, Cultura e Idiomas 0 0

INGENIERÍA AGRÍCOLA 55 59
INGENIERÍA CIVIL (Carrera no terminal) 0 0
INGENIERÍA DE SISTEMAS (Carrera no terminal) 0 0
INGENIERÍA ELECTRICA (Carrera no terminal.) 0 0
INGENIERÍA GEOLÓGICA (Carrera no terminal) 0 0
INGENIERÍA MECÁNICA (Carrera no terminal) 0 0
INGENIERÍA QUÍMICA (Carrera no terminal) 0 0
TSU. PECUARIO 11 21
TSU. AGRÍCOLA 12 27
INGENIERÌA DE LA AGROPRODUCCIÓN EN ECOSISTEMAS 0 0
PROSECUCIÓN EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS PARA TSU 0 0
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 99 20
COMUNICACIÓN SOCIAL 49 53

RESUMEN EGRESADOS DE PREGRADO
CLASIFICADOS POR CARRERA Y MENCION
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CARRERAS AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

CONTADURÍA PÚBLICA 0 10
EDUCACIÓN

Educación mención Básica Integral 187 11
Educación mención Geografía y Ciencias de la Tierra 58 4
Educación mención Inglés 46 1
Educación mención Matemática 0 10
Educación mención Castellano y Literatura 57 0
Educación mención Biología y Química 0 3
Educación mención Matemática y Física 36 0
Educacion mención Ciencias de la Salud 0 0
Educacion mención Ciencias Sociales 0 0
Educacion mención Cs. Naturales Matemática y Tecnologìa 0 0
Educacion mención Ecología y Educacion Ambiental 0 0
Educacion mención Educación para el Trabajo y Desarrollo Endógeno 0 0
Educacion mención Educacion Integral 0 0
Educacion mención Lengua, Cultura e Idiomas 0 0

INGENIERÍA CIVIL (Carrera no Terminal) 0 0
INGENIERIA ELECTRICA (Carrera no Terminal) 0 0
INGENIERIA GEOLÓGICA (Carrera no Terminal) 0 0
INGENIERÍA MECÁNICA  (Carrera no Terminal) 0 0
INGENIERÍA QUÍMICA  (Carrera no Terminal) 0 0
INGENIERIA DE SISTEMAS (Carrera no Terminal) 0 0
Artes Visuales (Programa de Fac. Arte) 0 0

TOTAL 5.443 4.392
ANEXO 3 

RESUMEN EGRESADOS DE PREGRADO
CLASIFICADOS POR CARRERA Y MENCION

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
ANEXO 3

MEMORIA Y CUENTA 2008 
_________________________________________________________________________________________________CUADROS ESTADÍSTICOS

_________________________________________________________________________________________________ 
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES 101



AREA DE CONOCIMIENTO AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

CIENCIAS BÁSICAS 347 406
ESPECIALIZACIÓN 3 4

Estudio de materiales 1 2
Polímero 0 1

Química orgánica 1 1
Química analítica 1 0

 MAESTRÍA 191 220
Biología Molecular 19 21

Botánica Taxonómica Neotropical 4 6
Electroquímica fundamental y aplicada 11 13

Física de la  Materia Condensada 17 16
Física fundamental 21 28
Matemática-Mérida 35 38
Matemática- NURR 0 3
Matemática - NUT 0 2

Electroquímica 0 1
Estudios de materiales 22 27

Polímeros 3 2
Química Orgánica 19 17

Postgrado interdisciplinario en biología celular 31 34
Química analítica 9 12

DOCTORADO 153 182
Biotecnología de microorganismos 7 10

Electroquímica fundamental y aplicada 11 11
Física de la  Materia Condensada 8 8

Física fundamental 16 16
Matemática 14 15

Electroquímica 0 1
Estudio de materiales 29 40

Polímeros 5 5
Química Orgánica 21 29

Postgrado interdisciplinario en biología celular 19 19
Química analítica 23 28

CIENCIAS SOCIALES 1.013 1.101
ESPECIALIZACIÓN 350 357

Cs. Contables: Tributos 158 150
Derecho Administrativo 68 63

Derecho Mercantil 91 113
Propiedad intelectual 33 31

 MAESTRÍA 648 732
Administración 206 275

Ciencias Contables 95 86
Economía 9 8

Economía Cuantitativa 5 5
Economía y Políticas Agroalimentarias 5 6

Economía: Política Fiscal y Tributaria 16 18
Economía: Política Económicas 10 8

Economía: Políticas Públicas Territoriales 3 3
Etnología: Etnohistoria 25 23

Estadística Aplicada 33 35
Cs. Políticas 106 110

Desarrollo Agrario 88 99
Fronteras e Integración (NUT) 18 32

Desarrollo Regional (NURR) 29 24
DOCTORADO 15 12

Estadística 15 12
CIENCIAS DE LA EDUCACION 444 505

ESPECIALIZACIÓN 63 91
Administración Educacional 14 33

RESUMEN MATRÍCULA DE POSTGRADO
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AREA DE CONOCIMIENTO AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

Educación Física: Gerencia del Deporte 28 32
Educ. Física: Teoría y metodol. del entrenamiento deportivo 21 26

MAESTRÍA 322 354
Educación:Informática y diseño instruccional 58 72

Educación: Lectura y Escritura 37 51
Enseñanza / Aprendizaje de las lenguas extranjeras 30 22

Docencia de la Geografía y las Cs. de la Tierra (NURR) 28 25
Gerencia de la Educación (NURR) 49 54

Educación NUT: Enseñanza de la geografía 81 70
Evaluación Educativa (NUT) 39 60

DOCTORADO 59 60
Educación 59 60

CIENCIAS DEL AGRO Y DEL MAR 203 197
 MAESTRÍA 183 177

Des. de los rec. de aguas y tierras: Ing. De riego y drenaje 23 21
Des. de los rec.de aguas y tierras: Obras hidráulicas 4 4

s rec.de aguas y tierras: Planif. y Des. de los rec. hidráulicas 20 18
Gestión de recursos naturales renovables y medio ambiente 25 24

Ecología tropical 30 24
Manejo de Bosques 17 17
Manejo de Cuencas 15 13

Microbiología: Mención Alimentos 1 1
Microbiología: Mención Sistema suelo - planta 0 0

Ordenación del Territorio y Ambiente 28 37
Protozoología - NURR 7 5

Tecnología de productos forestales 13 13
DOCTORADO 20 20

Ecología tropical 20 20
CIENCIAS DE LA SALUD 489 560

ESPECIALIZACIÓN 431 487
Microbiología 9 8

Anestesiología 15 16
Cardiología 10 10

Cirugía general 13 14
Cirugía pediátrica 8 10

Cirugía pediátrica y del adolescente 0 0
Endocrinología 7 8

Enfermeras en cuidado del paciente en estado crítico 12 13
Gastroenterología 2 4

Hematología 4 6
Medicina de familia 13 7

Medicina física y rehabilitación 5 7
Medicina interna H.C.S.C. 40 39
Medicina interna H.U.L.A. 52 64

Nefrología 14 20
Neumonología 9 14

Neurocirugía 10 10
Neurología 10 12

Nutrición Clínica 11
Obstetricia y Ginecología 29 32

Oftalmología (H.U.L.A.- Mérida) 10 13
Ortopedia y Traumatología 12 15

Psiquiatría 15 15

RESUMEN MATRÍCULA DE POSTGRADO
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AREA DE CONOCIMIENTO AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

Puericultura y Pediatría H.C.S.C. 38 37
Puericultura y Pediatría H.U.L.A. 34 43

Puericultura y Pediatría Valera 3 6
Radilogía y Diagnóstico por imágenes 12 12

Terapia intensiva y medicina crítica Adultos 15 15
Terapia intensiva y medicina crítica Pediátrica 3 4

Toxicología Médica 8 6
Rehabilitación Bucal 19 16

 MAESTRÍA 44 57
Ciencias médicas fundamentales 12 13

Inmunología 4 4
Microbiología clínica 9 16

Química de medicamentos 19 24
 DOCTORADO 14 16

Química de Medicamentos 1 1
Ciencias médicas fundamentales 13 15

INGENIERIA, ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA 649 640
ESPECIALIZACIÓN 66 58

Desarrollo rural integrado 39 33
Computación 6 6

mas de Abastecimiento, recolección y Tratamiento de Aguas 13 11
Ingeniería de Ambiente, Higiene y Seguridad 0 0

Ingeniería de procesos PEQUIVEN 1 1
Ingeniería Estructural  - ULA 4 4

Ingeniería Vial 3 3
MAESTRÍA 525 530

Biotecnología de microorganismos 6 9
Desarrollo urbano local: Diseño urbano 35 28

Desarrollo urbano local: Gestión urbana 13 14
Desarrollo urbano local: Planificación urbana 36 32

Historia, Teoría y Crítica de Arquitectura 35 39
Automatización e instrumentación 28 29

Computación 122 109
Ingeniería biomédica 11 13

Ingeniería de control y automatización ULA 37 35
Ingeniería de mantenimiento ULA 19 26

Ingeniería estructural 26 25
Ingeniería mecánica: Diseño y Manufactura 7 10

Ingeniería mecánica: Materiales 1 1
Ingeniería mecánica: Termofluidos 6 6

Ingeniería química 30 39
Ingeniería vial 43 41

Matemática aplicada a la Ingeniería 30 34
Modelado y Simulación de sistemas 21 22

Recursos Hidráulicos CIDIAT 8 7
Sistemología interpretativa 11 11

DOCTORADO 58 52
Ciencias aplicadas 58 52

HUMANIDADES 463 440
ESPECIALIZACIÓN 102 87
Lectura y Escritura 17 17

Promoción de la lectura y escritura (NUT) 85 70
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AREA DE CONOCIMIENTO AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

 MAESTRÍA 263 246
Estudios sociales y culturales de los Andes 7 7

Filosofía 73 69
Historia de Venezuela 28 36

Lingüísitica 31 25
Literatura Iberoamericana 27 24

Literatura Latinoamericana (NURR) 68 64
Literatura Latinoamericana y del Caribe (NUT) 29 21

DOCTORADO 98 107
Ciencias humanas 30 30

Filosofía 33 50
Lingüísitica 35 27

TOTAL ESPECIALIZACIÓN 1.015 1.084
TOTAL MAESTRÍA 2.176 2.316
TOTAL DOCTORADO 417 449

(6) TOTAL 3.608 3.849
ANEXO 4
NOTA:  INCLUYE LOS NUEVOS INSCRITOS POR  ESPECIALIDAD, MAESTRÍA Y DOCTORADO 
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AREA DE CONOCIMIENTO AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

CIENCIAS BÁSICAS 83 73

ESPECIALIZACIÓN 1 2
Estudio de materiales 1 1

Polímero 0 1
Química orgánica 0 0
Química analítica 0 0

 MAESTRÍA 37 38
Biología Molecular 2 2

Botánica Taxonómica Neotropical 0 0
Electroquímica fundamental y aplicada 0 3

Física de la  Materia Condensada 1 0
Física fundamental 4 10
Matemática-Mérida 8 6
Matemática- NURR 0 3
Matemática - NUT 0 0

Electroquímica 0 0
Estudios de materiales 5 10

Polímeros 1 0
Química Orgánica 3 0

Postgrado interdisciplinario en biología celular 10 0
Química analítica 3 4

DOCTORADO 45 33
Biotecnología de microorganismos 0 0

Electroquímica fundamental y aplicada 3 0
Física de la  Materia Condensada 3 1

Física fundamental 2 3
Matemática 1 1

Electroquímica 0 0
Estudio de materiales 13 11

Polímeros 1 0
Química Orgánica 8 8

Postgrado interdisciplinario en biología celular 3 5
Química analítica 11 4

CIENCIAS SOCIALES 48 102
ESPECIALIZACIÓN 15 36

Cs. Contables: Tributos 0 0
Derecho Administrativo 15 0

Derecho Mercantil 0 36
Propiedad intelectual 0 0

 MAESTRÍA 33 66
Administración 18 0

Ciencias Contables 0 0
Economía 0 0

Economía Cuantitativa 2 0
Economía y Políticas Agroalimentarias 1 3

Economía: Política Fiscal y Tributaria 0 5
Economía: Política Económicas 1 0

Economía: Políticas Públicas Territoriales 0 0
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AREA DE CONOCIMIENTO AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

Estadística 11 4
Etnología: Etnohistoria 0 0

Cs. Políticas 0 21
Desarrollo Agrario 0 18

Fronteras e Integración (NUT) 0 15
Desarrollo Regional (NURR) 0 0

DOCTORADO 0 0
Estadística 0 0

CIENCIAS DE LA EDUCACION 63 94
ESPECIALIZACIÓN 4 41

Administración Educacional 0 22
Educación Física: Gerencia del Deporte 2 9

Educ. Física: Teoría y metodol. del entrenamiento deportivo 2 10
MAESTRÍA 49 50

Educación:Informática y diseño instruccional 21 16
Educación: Lectura y Escritura 0 22

Enseñanza / Aprendizaje de las lenguas extranjeras 8 0
Docencia de la Geografía y las Cs. de la Tierra (NURR) 14 0

Gerencia de la Educación (NURR) 6 12
Educación NUT: Enseñanza de la geografía 0 0

Evaluación Educativa (NUT) 0 0
DOCTORADO 10 3

Educación 10 3
CIENCIAS DEL AGRO Y DEL MAR 37 11

 MAESTRÍA 36 11
Ecología tropical 0 0

Protozoología - NURR 0 0
Microbiología: Mención alimentos 0 0

Microbiología: Mención Sistema suelo - planta 0 0
Des. de los rec. de aguas y tierras: Ing. de riego y drenaje 0 0

Des. de los rec.de aguas y tierras: Obras hidráulicas 0 0
rec.de aguas y tierras: Planif. Y Des. De los rec. hidráulicas 13 0
Gestión de recursos naturales renovables y medio ambiente 12 0

Manejo de Bosques 0 0
Manejo de Cuencas 0 0

Ordenación del Territorio y Ambiente 11 11
Tecnología de productos forestales 0 0

DOCTORADO 1 0
Ecología tropical 1 0

CIENCIAS DE LA SALUD 134 184
ESPECIALIZACIÓN 120 164

Microbiología 6 0
Anestesiología 7 9

Cardiología 3 5
Cirugía general 4 5

Cirugía pediátrica 2 2
Cirugía pediátrica y del adolescente 0 1

Endocrinología 3 5
Enfermeras en cuidado del paciente en estado crítico 12 12

Gastroenterología 1 3
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ANEXO 5

AREA DE CONOCIMIENTO AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

Hematología 2 4
Medicina de familia 2 0

Medicina física y rehabilitación 3 4
Medicina interna H.C.S.C. 0 0
Medicina interna H.U.L.A. 10 16

Nefrología 3 6
Neumonología 3 5

Neurocirugía 2 2
Neurología 2 5

Nutrición Clínica 0 11
Obstetricia y Ginecología 10 14

Oftalmología H.U.L.A. 8 8
Ortopedia y Traumatología 4 7

Psiquiatría 3 5
Puericultura y Pediatría H.C.S.C. 0 0
Puericultura y Pediatría H.U.L.A. 8 17

Puericultura y Pediatría Valera 3 3
Radiología y Diagnóstico por imágenes 7 5

Terapia intensiva y medicina crítica Adultos 3 4
Terapia intensiva y medicina crítica Pediátrica 1 4

Toxicología Médica 2 2
Rehabilitación Bucal 6 0

 MAESTRÍA 9 18
Ciencias médicas fundamentales 3 3

Inmunología 0 0
Microbiología clínica 0 8

Química de medicamentos 6 7
 DOCTORADO 5 2

Química de Medicamentos 1 0
Ciencias médicas fundamentales 4 2

INGENIERIA, ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA 101 46
ESPECIALIZACIÓN 13 0

Biotecnología de microorganismos 0 0
Desarrollo rural integrado 13 0

Computación 0 0
mas de Abastecimiento, recolección y Tratamiento de Aguas 0 0

Ingeniería de Ambiente, Higiene y Seguridad 0 0
Ingeniería de procesos PEQUIVEN 0 0

Ingeniería Estructural  - ULA 0 0
Ingeniería Vial 0 0

MAESTRÍA 81 46
Desarrollo urbano local: Diseño urbano 14 0

Desarrollo urbano local: Gestión urbana 4 0
Desarrollo urbano local: Planificación urbana 9 0

Historia, Teoría y Crítica de Arquitectura 0 9
Automatización e instrumentación 6 1

Computación 20 0
Ingeniería biomédica 0 2

Ingeniería de control y automatización ULA 3 0
Ingeniería de mantenimiento ULA 0 9
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ANEXO 5

AREA DE CONOCIMIENTO AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

Ingeniería estructural  UCLA 0 0
Ingeniería estructural ULA 0 0

Ingeniería mecánica: Diseño y Manufactura 7 3
Ingeniería mecánica: Materiales 1 0

Ingeniería mecánica: Termofluidos 6 0
Ingeniería química 0 13

Ingeniería vial 0 0
Matemática aplicada a la Ingeniería 3 7
Modelado y Simulación de sistemas 6 2

Recursos Hidráulicos CIDIAT - NURR 0 0
Recursos Hidráulicos CIDIAT - UCLA 0 0

Sistemología interpretativa 2 0
DOCTORADO 7 0

Ciencias aplicadas 7 0
HUMANIDADES 50 0

ESPECIALIZACIÓN 0 0
Lectura y Escritura 0 0

Promoción de la lectura y escritura (NUT) 0 0
 MAESTRÍA 12 0

Estudios sociales y culturales de los Andes 7 0
Filosofía 0 0

Historia de Venezuela 0 0
Lingüísitica 0 0

Literatura Iberoamericana 0 0
Literatura Latinoamericana (NURR) 5 0

Literatura Latinoamericana y del Caribe (NUT) 0 0
DOCTORADO 38 0

Ciencias humanas 30 0
Filosofía 0 0

Lingüísitica 8 0

TOTAL ESPECIALIZACIÓN 153 243
TOTAL MAESTRÍA 257 229
TOTAL DOCTORADO 106 38

(6) TOTAL 516 510
ANEXO 5
NOTA:  INCLUYE LOS NUEVOS INSCRITOS POR  ESPECIALIDAD, MAESTRÍA Y DOCTORADO 
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AREA DE CONOCIMIENTO AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

CIENCIAS BÁSICAS 22 27
ESPECIALIZACIÓN 0 0

Estudio de materiales 0 0
Polímero 0 0

Química orgánica 0 0
Química analítica 0 0

 MAESTRÍA 18 19
Biología Molecular 1 0

Biotecnología de microorganismos 1 1
Botánica Taxonómica Neotropical 1 1

Ecología tropical 1 6
Electroquímica fundamental y aplicada 0 0

Física de la  Materia Condensada 0 1
Física fundamental 4 1
Matemática-Mérida 1 1
Matemática- NURR 0 0
Matemática - NUT 0 0

Electroquímica 0 0
Estudios de materiales 2 4

Polímeros 0 0
Química Orgánica 0 2

Postgrado interdisciplinario en biología celular 3 0
Química analítica 3 0

Protozoología - NURR 1 2
DOCTORADO 4 8

Biotecnología de microorganismos 0 0
Ecología tropical 1 0

Electroquímica fundamental y aplicada 0 0
Física de la  Materia Condensada 1 1

Física fundamental 0 3
Matemática 0 0

Electroquímica 0 0
Estudio de materiales 2 0

Polímeros 0 0
Química Orgánica 0 0

Postgrado interdisciplinario en biología celular 0 4
Química analítica 0 0

CIENCIAS SOCIALES 79 87
ESPECIALIZACIÓN 28 31

Cs. Contables: Tributos 19 8
Derecho Administrativo 2 7

Derecho Mercantil 1 14
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AREA DE CONOCIMIENTO AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

Propiedad intelectual 6 2
 MAESTRÍA 51 53

Administración 8 0
Administración: Finanzas 2 1
Administración: Gerencia 2 3

Administración: Mercadeo 0 2
Ciencias Contables 14 9

Economía 2 1
Economía Cuantitativa 0 0

Economía y Políticas Agroalimentarias 0 1
Economía: Política Fiscal y Tributaria 0 3

Economía: Política Económicas 0 2
Economía: Políticas Públicas Territoriales 0 0

Estadística 4 2
Cs. Políticas 5 17

Desarrollo Agrario 6 7
Fronteras e Integración (NUT) 0 0

Desarrollo Regional (NURR) 8 5
DOCTORADO 0 3

Estadística 0 3
CIENCIAS DE LA EDUCACION 57 72

ESPECIALIZACIÓN 28 16
Administración Educacional 0 3

Educación Física: Gerencia del Deporte 21 8
Educ. Física: Teoría y metodol. del entrenamiento deportivo 7 5

MAESTRÍA 28 54
Educación:Informática y diseño instruccional 8 2

Educación: Lectura y Escritura 4 8
Enseñanza / Aprendizaje de las lenguas extranjeras 4 8

Docencia de la Geografía y las Cs. de la Tierra (NURR) 3 3
Gerencia de la Educación (NURR) 3 7

Educación NUT: Enseñanza de la geografía 6 25
Evaluación Educativa (NUT) 0 1

DOCTORADO 1 2
Educación 1 2

CIENCIAS DEL AGRO Y DEL MAR 10 3
 MAESTRÍA 10 3

Manejo de Bosques 3 0
Manejo de Cuencas 3 2

Ordenación del Territorio y Ambiente 1 1
Tecnología de productos forestales 3 0
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AREA DE CONOCIMIENTO AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

CIENCIAS DE LA SALUD 94 112
ESPECIALIZACIÓN 90 105

Microbiología 0 1
Anestesiología 7 8

Cardiología 5 5
Cirugía general 2 4

Cirugía pediátrica 0 0
Cirugía pediátrica y del adolescente 1

Endocrinología 3 4
Enfermeras en cuidado del paciente en estado crítico 0 11

Gastroenterología 1 1
Hematología 1 2

Medicina de familia 8 6
Medicina física y rehabilitación 2 2

Medicina interna H.C.S.C. 0 1
Medicina interna H.U.L.A. 10 4

Nefrología 0 0
Neumonología 2 0

Neurocirugía 1 2
Neurología 1 3

Nutrición Clínica 0
Obstetricia y Ginecología 12 11

Oftalmología H.C.S.C. 0 0
Oftalmología H.U.L.A. 3 4

Oftalmología (AVAO) H.U.L.A. 0 0
Ortopedia y Traumatología 4 4

Psiquiatría 7 5
Puericultura y Pediatría H.C.S.C. 6 1
Puericultura y Pediatría H.U.L.A. 6 6

Puericultura y Pediatría Valera 0 0
Radiología y Diagnóstico por imágenes 5 5

Terapia intensiva y medicina crítica Adultos 3 4
Terapia intensiva y medicina crítica Pediátrica 0 3

Toxicología Médica 1 4
Rehabilitación Bucal 0 3

 MAESTRÍA 2 5
Ciencias médicas fundamentales 0 2

Inmunología 0 0
Microbiología clínica 2 1

Microbiología de alimentos 0 0
Química de medicamentos 0 2

 DOCTORADO 2 2
Química de Medicamentos 0 0
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AREA DE CONOCIMIENTO AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

Ciencias médicas fundamentales 2 2
INGENIERIA, ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA 54 62

ESPECIALIZACIÓN 6 8
Desarrollo rural integrado 4 6

Computación 0 0
emas de Abastecimiento, recolección y Tratamiento de Aguas 1 2

Ingeniería de Ambiente, Higiene y Seguridad 1 0
Ingeniería de procesos PEQUIVEN 0 0

Ingeniería Estructural  - ULA 0 0
Ingeniería Vial 0 0

MAESTRÍA 46 48
Desarrollo urbano local: Diseño urbano 2 4

Desarrollo urbano local: Gestión urbana 2 0
Desarrollo urbano local: Planificación urbana 2 3

Historia, Teoría y Crítica de Arquitectura 3 3
Automatización e instrumentación 0 2

Computación 7 13
Des. de los rec. de aguas y tierras: Ing. De riego y drenaje 0 2

Des. de los rec.de aguas y tierras: Obras hidráulicas 1 0
s rec.de aguas y tierras: Planif. Y Des. De los rec. hidráulicas 0 2
Gestión de recursos naturales renovables y medio ambiente 2 1

Ingeniería biomédica 5 1
Ingeniería de control y automatización ULA 2 2

Ingeniería de mantenimiento ULA 2 2
Ingeniería estructural  UCLA 4 1

Ingeniería estructural ULA 4 0
Ingeniería mecánica: Diseño y Manufactura 0 0

Ingeniería mecánica: Materiales 0 0
Ingeniería mecánica: Termofluidos 0 0

Ingeniería química 2 4
Ingeniería vial 1 2

Matemática aplicada a la Ingeniería 2 4
Modelado y Simulación de sistemas 2 1

Recursos Hidráulicos CIDIAT - NURR 1 1
Recursos Hidráulicos CIDIAT - UCLA 1 0

Sistemología interpretativa 1 0
DOCTORADO 2 6

Ciencias aplicadas 2 6
HUMANIDADES 33 38

ESPECIALIZACIÓN 7 15
Lectura y Escritura 2 0

Promoción de la lectura y escritura (NUT) 5 15
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AREA DE CONOCIMIENTO AÑO 2007 AÑO 2008
(2) (3) (4)

 MAESTRÍA 24 15
Estudios sociales y culturales de los Andes 0 0

Etnología: Etnohistoria 5 2
Filosofía 3 3

Historia de Venezuela 0 0
Lingüísitica 5 3

Literatura Iberoamericana 5 3
Literatura Latinoamericana (NURR) 5 4

Literatura Latinoamericana y del Caribe (NUT) 1 0
DOCTORADO 2 8

Ciencias humanas 0 0
Filosofía 1 0

Lingüísitica 1 8

TOTAL ESPECIALIZACIÓN 159 175
TOTAL MAESTRÍA 179 197
TOTAL DOCTORADO 11 29

(6) TOTAL 349 401
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AYUDAS DIRECTAS 

Nº DE 
BENEFICIARIOS BOLÍVARES

Nº DE 
BENEFICIARIOS BOLÍVARES

BECAS EN EFECTIVO (*) 4.330 5.524.384 4.741 10.984.046

PREPARADURIAS 501 1.077.433 548 1.823.115

PASANTIAS(**) 4.902 1.174.027 3.830 627.224

AYUDANTÍAS 0 0 0 0

CRÉDITOS EDUCATIVOS 0 0 0 0

AYUDAS EVENTUALES Y 
EXTRAORDINARIAS 0 0 0 0

(3) TOTAL AYUDAS 
DIRECTAS 9.733 7.775.844 9.119 13.434.385

SERVICIOS ESTUDIANTILES

Nº DE 
BENEFICIARIOS BOLÍVARES

Nº DE 
BENEFICIARIOS BOLÍVARES

COMEDOR 1.947.133 11.103.245 1.881.250 12.309.612

TRANSPORTE 2.544.774 2.138.026 2.228.120 2.382.796

SERVICIOS MÉDICOS 10.828 430.963 11.798 469.567

MEDICINAS Y MATERIALES 
MÉDICO QUIRÚRGICOS Y 
DENTALES

0 0 0 0

OTROS BENEFICIOS 
(ESPECIFICAR) 0 0 0 0

(5) TOTAL SERVICIOS 
ESTUDIANTILES 4.502.735 13.672.234 4.121.168 15.161.975

(*) Debe coincidir Forma 1910 (en el instructivo 19 se registra la información proyectada para el ejercicio fiscal siguiente para esta variable, 
mientras que en memoria y cuenta se registra información real)

(**) información de pasantías financiadas nacionales e internacionales.
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(EN BOLIVARES)
 ANEXO 9

N° DE BECAS 
OTORGADAS

EJECUCIÓN EN 
BOLÍVARES

N° DE BECAS 
OTORGADAS

EJECUCIÓN EN 
BOLÍVARES

(2) (3) (4) (3) (4)

A. ESTUDIANTES 4.115 5.564.384 4.924 10.984.046

BECAS ESTUDIO Y MODALIDAD ESPECIAL 1.651 3.154.574 2.442 6.591.856

BECAS DESARROLLO ESTUDIANTIL 1.861 1.774.676 1.870 3.213.943

BECAS AYUDAS DEPORTIVAS Y CULTURALES 450 346.664 450 644.469

BECAS ESTUDIO ALTO RENDIMIENTO 153 288.470 162 533.778

B. EMPLEADOS (BECA ESTUDIO) 35 129.975 103 152.523

C. PROFESORES (BECA ESTUDIO) 184 5.016.600 180 5.798.699

D. AÑO SABATICO 109 249.653 90 177.498

E. ALTO RENDIMIENTO 0 0 0 0

F. OTROS (BECAS PERFECCIONAMIENTO) 0 0 0 0

(5) TOTAL 4.443 10.960.612 5.297 17.112.766
ANEXO 9
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